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MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

Con el objetivo de generar acciones de gobierno que sean acordes a las necesidades y
demandas de la poblacion, hacemos del conocimiento de la ciudadania cuetzalteca el
presente documento en el cual se establecen las directrices primordiales que ha de seguir el
H. Ayuntamiento de Cuetzalan del Progreso durante el periodo de gobierno 2021-2024. Este
Plan de Desarrollo Municipal, recoge el sentir de la gente con respecto al estado actual de
cada una de las comunidades y Juntas Auxiliares que conforman a nuestro municipio, por lo
que las estrategias, metas y objetivos que aqui se plantean, estan encaminadas a cumplir los
compromisos de bienestar y desarrollo social para todas y todos los cuetzaltecos.

Para que un municipio genere desarrollo, es importante que se logre un trabajo coordinado
entre sociedad y gobierno que permita ejecutar cada una de las acciones de manera
transparente, con honestidad y con un enfoque de justicia social, fomentando asi una
democracia participativa en la que cada una de las voces, ideas y aportaciones de la
ciudadania sean tomadas en cuenta, generando un ambiente de cordialidad y pluralidad que
abonen al desarrollo econémico, social y cultural de nuestro municipio y a su vez se enfoquen

los esfuerzos en la atencion de las necesidades mas prioritarias.

Deseo dejar constancia de mi agradecimiento a cada uno de los sectores de la sociedad que
de manera directa e indirecta han expresado su vision de los problemas que aquejan a
nuestro municipio y han aportado ideas que nos ayudan a identificar las areas de oportunidad
para lograr mejoras en é€l; este ejercicio enriquece este documento y lo vuelve una
herramienta que recoge la pluralidad de pensamientos; de esta manera, reitero mi
agradecimiento a los Presidentes Auxiliares, Jueces de Paz, Tatiaxcas, Organizaciones de la
Sociedad Civil, Empresarios, Campesinos, Artesanos, Ganaderos, Comerciantes, personal
de las instituciones educativas, trabajadores del sector turistico y de manera general a cada
una de las ciudadanas y ciudadanos que se acercaron a expresar sus ideas las cuales han

sido tomadas en cuenta y aqui se resumen.

En el presente documento, la ciudadania podra consultar de manera transparente cada una
de las metas, objetivos, estrategias y areas prioritarias de atencién que se establecen para la
presente administracion, lo cual nos permitird contar con una guia que funcione como eje
rector que encamine los esfuerzos de cada una de las areas del gobierno para lograr el

principal objetivo que nos hemos planteado alcanzar: El Progreso de Cuetzalan.

Sabemos que las necesidades de nuestro municipio son amplias y muy variadas, por lo que
se vuelve primordial hacer eficiente el ejercicio presupuestal, buscar la atencion integral de
cada uno de los problemas que aqui se plantean para tratar de solucionarlos con un enfoque
multidisciplinario, lo cual dara paso a lograr los objetivos a corto, mediano y largo plazo que

hemos planteado de acuerdo con el techo financiero con el que cuenta nuestro municipio.
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Hoy es momento de dar continuidad a un esfuerzo para que sociedad y gobierno trabajemos
hombro a hombro con un mismo objetivo, que Cuetzalan siga creciendo, que el desarrollo que
tanto anhelamos para nuestra gente sea una realidad, es tiempo de seguir proyectando a
Cuetzalan como un municipio incluyente, con justicia social, respetuoso de nuestro entorno y
orgulloso de nuestras raices, pero sobre todo, un municipio en el que el bienestar sea una

realidad en cada una de las familias que aqui habitan.

Nuestra palabra esta empefiada con la ciudadania, pues nos hemos comprometido a trabajar
sin descanso para que nuestro municipio continle avanzando por la senda del desarrollo y
del progreso, es momento de poner manos a la obra y juntos logremos que la Seguridad,

Igualdad y Bienestar que deseamos para todas y todos los cuetzaltecos, sean una realidad.

C. Geson Calide Lt

Presidente Municipal Constitucional del
H. Ayuntamiento de Cuetzalan del Progreso, Puebla
2021-2024
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INTRODUCCION

La planeacién a nivel municipal es uno de los elementos fundamentales en la consolidacion

de un buen gobierno, en este sentido la integracién del Plan de Desarrollo Municipal (PDM)
representa la ruta a seguir durante la presente administraciéon, ademas de contener los
objetivos y los medios para lograr el cumplimiento de estos. Es por ello que, desde el Gobierno
Municipal de Cuetzalan del Progreso, Puebla, atendiendo al compromiso contraido con la
ciudadania de atender sus necesidades, se priorizan los procesos de planeacion estratégica
para dar oportuna atencion a las demandas sociales.

El Plan de Desarrollo Municipal en su contexto Institucional, es el documento rector de la
funcion publica que tiene como finalidad presentar una planeacién estratégica de las acciones
que se ejecutaran durante la administracion del H. Ayuntamiento de Cuetzalan del Progreso,
Puebla 2021 — 2024 para la obtencion de los resultados esperados al término de ésta; por tal
motivo y a efecto de dar cumplimiento a esta encomienda, es indispensable su formulacién y

sustento en una vision integral del municipio.

El PDM que se presenta, fungird como documento normativo para dar plena certeza de las
funciones que tiene toda persona que se desempena en el sector publico, basado en cuatro
ejes rectores, todo esto alineado a los planes tanto nacionales como estatales y tomado en
consideracion los objetivos de desarrollo sostenible de la Organizacion de las Naciones
Unidas.

Bajo este sustento, la elaboracién del presente documento surge de la participacion
ciudadana que describe la éptica local y que a su vez se integra a la vision de los tres érdenes
de gobierno.

Por ultimo, el PDM cumple integralmente con los criterios metodologicos estipulados por la
ley, lo cual genera certidumbre institucional en la estructura y elaboracién del presente

documento.
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Con la finalidad de dar cumplimiento a la legislacién de los tres 6rdenes de Gobierno, en este
documento, el Plan de Desarrollo Municipal se fundamenta en la siguiente base juridica, para
implementar las politicas publicas, programas y acciones de gobierno que el H. Ayuntamiento
de Cuetzalan del Progreso llevara a cabo durante el periodo 2018-2021:

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

En el Articulo 115 Constitucional, establece en su fraccién Il, que:
Los Municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio
conforme a la ley y, que los Ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con
las leyes en materia municipal que deberan expedir las legislaturas de los Estados, que
organicen la administracién publica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y
vecinal.
Asimismo, con base en la fraccién Il que los Municipios tendran a su cargo las funciones y
servicios publicos siguientes:

e Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicibn de sus aguas

residuales.

e Alumbrado publico.

e Limpia, recoleccién, traslado, tratamiento y disposicién final de residuos.

e Mercados y centrales de abasto.

e Panteones.

e Rastro.

e Calles, parques, jardines y su equipamiento.

e Seguridad publica, policia preventiva municipal y transito.

e Los demas que las Legislaturas locales determinen segun las condiciones territoriales

y socioecondémicas del municipio, asi como su capacidad administrativa y financiera.

Sin perjuicio de su competencia constitucional, en el desempefo de las funciones o la
prestacion de los servicios a su cargo, los municipios observaran lo dispuesto por las leyes
federales y estatales.

En este mismo orden de ideas, la fraccion V establece ademas que los Municipios, en los
términos de las leyes federales y Estatales relativas, estaran facultados para:

a) Formular, aprobar y administrar la zonificacién y planes de desarrollo urbano municipal;
b) Participar en la creacién y administracién de sus reservas territoriales;

C) Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar
en concordancia con los planes generales de la materia. Cuando la Federacion o los Estados
elaboren proyectos de desarrollo regional deberan asegurar la participacion de los municipios; -

| I
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d) Autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del suelo, en el &mbito de su competencia, en

sus jurisdicciones territoriales;

e) Intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra urbana;
f) Otorgar licencias y permisos para construcciones;
9) Participar en la creacion y administracién de zonas de reservas ecoldgicas y en la

elaboracién y aplicacién de programas de ordenamiento en esta materia;

h) Intervenir en la formulacién y aplicacidon de programas de transporte publico de
pasajeros cuando aquellos afecten su @mbito territorial; e

i) Celebrar convenios para la administracion y custodia de las zonas federales.
(Reformado mediante decreto publicado el 29 de enero de 2016)

LEY DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE PUEBLA

Articulo 2. La planeacién debera llevarse a cabo para el logro de un desarrollo econémico,
social, politico y cultural que beneficie a las mayorias; teniendo en cuenta que el proceso de
planeacién del desarrollo debe servir a los altos intereses de la sociedad y que debe
orientarse a transformarla con base en los siguientes principios: Adoptar enfoques globales
para transformar la dinamica del proceso econémico y social, con la participacién de la
sociedad en su conjunto y la rectoria del Estado legitimada politicamente.

I. Ordenar las acciones y hacerlas congruentes con los objetivos de desarrollo
econémico y social, expresando con claridad las politicas que se persiguen y los
instrumentos que permitirdan lograrlo, obteniendo de la sociedad su validaciéon vy
aprobacion explicita.

Il.  La preservacion y el perfeccionamiento de la democracia social como sistema de vida
fundado en el constante mejoramiento econémico, social, politico y cultural de la
sociedad, impulsando su participacion activa en la planeacion.

lll.  La igualdad de derechos, la atencion de las necesidades basicas de la poblacién y la
mejoria, en todos los aspectos, de la calidad de la vida, para lograr una sociedad mas
igualitaria.

IV. Elevar el nivel de vida de la poblaciéon a través de un desarrollo econémico, social,
politico y cultural, preservando el empleo dentro de un marco congruente en el uso

racional de recursos.

Asimismo, en su Articulo 3, Fraccion Xl establece que;

La Planeacion del Desarrollo es el medio para transformar la realidad social e introducir en
programas de accidn los objetivos sefialados por una politica determinada. Significa fijar
objetivos y metas; determinar estrategias y prioridades, asignar recursos, responsabilidades
y tiempos de ejecucién; coordinar esfuerzos y evaluar resultados.

El Articulo 11 los Ayuntamientos tienen las siguientes atribuciones:
Apartado A. Son atribuciones de ambos:
I.  Vigilar y asegurar en el ambito de su competencia la implementacion del Sistema
Estatal de Planeacion Democratica;
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Il.  Realizar por si 0 de manera coordinada con las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Estatal y Municipal, los trabajos tendientes a la identificacion
de las necesidades y objetivos de la Planeacion, estableciendo los instrumentos
estratégicos que permitan su aplicacion;

lll.  Coordinarse entre si 0 con otros niveles o Entidades de Gobierno, en los rubros de
gasto, deuda y patrimonio, con el objeto de realizar obra, prestar servicios publicos y
la satisfaccion de necesidades en forma conjunta;

IV.  Suscribir entre si 0 con otros niveles o Entidades de Gobierno, los convenios, anexos,
programas, fondos o cualquier acto juridico que tengan por objeto definir y establecer
los criterios, estrategias y bases para la aportacion de recursos humanos, financieros
y materiales para la ejecucidon de obras, acciones o la prestacion de servicios publicos;

V. Establecer los mecanismos que permitan la formulacién, ejecucion, financiamiento,
informacion, seguimiento, evaluacién y control coordinada de programas y acciones y
otorgar los actos juridicos y administrativos para garantizar su operatividad;

VI.  Acordar los mecanismos de validacion socioecondmica y financiera de las propuestas
de inversion;

VIl.  Promover en el ambito de su competencia, la participacién social, con sujecion a los
principios rectores de la planeacion, para la conformacion de Planes y Programas y la
regulacion e impulso del otorgamiento de aportaciones de los beneficiarios en los
casos en que resulte procedente;

VIIl.  Suscribir los actos juridicos para convenir el anticipo de participaciones y el
otorgamiento y pago de créditos u otras obligaciones en términos de la legislacion
vigente;

IX.  Suscribir operaciones de financiamiento destinadas a los fondos y esquemas de
aportacion a que se refiere esta Ley; y

X.  Emitir concesiones, permisos o autorizaciones y cualquier otro acto administrativo

necesario para el cumplimiento de los fines de esta Ley.

Cabe mencionar que de acuerdo con el Articulo 15 el proceso de planeacion se debera
realizar, en forma anual y en congruencia con el Plan Estatal de Desarrollo.

Por ultimo, con fundamento en lo establecido por el Articulo 4, El Ejecutivo y los
Ayuntamientos, son responsables, en el ambito de su competencia, de llevar a cabo y
conducir la Planeacién del Desarrollo, fomentando la participacion de los sectores econdmico,
social y privado que integran el Estado.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA

En el marco de la legislacion estatal la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla establece en el:

Articulo 103; Que Los Municipios tienen personalidad juridica, patrimonio propio que los
Ayuntamientos manejaran conforme a la Ley, y administraran libremente su hacienda, la cual

se formarda de los rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de las



PLAN DE DESARROLLO
% MUNICIPAL

contribuciones y otros ingresos que la Legislatura del Estado establezca a favor de aquéllos
y que, entre otros, seran:

I.  Las contribuciones, incluyendo las tasas adicionales que se aprueben sobre propiedad
inmobiliaria, fraccionamientos de ésta, division, consolidacion, traslacion, mejora y las
que tengan como base el valor de los inmuebles.

Il.  Las participaciones federales.

lll.  Los ingresos derivados de la prestacion de servicios publicos a su cargo
IV.  Los recursos que integran la hacienda municipal seran ejercidos en forma directa por

los Ayuntamientos, o bien, por quienes ellos autoricen, conforme a la ley

Articulo 105, fraccion IV, inciso C, establece que los Municipios, en los términos de las
leyes Federales y estatales relativas, estaran facultados para:

c) Participar en la formulacién de planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar en
concordancia con los planes generales de la materia. Cuando el Estado elabore proyectos de
desarrollo regional debera asegurar la participacion de los Municipios;

Por dltimo, dicta en el Articulo 107 que; En el Estado de Puebla, se organizara un Sistema
de Planeacion del Desarrollo, que sera democratico y que se integrara con los planes y
programas de desarrollo de caracter estatal, regional, municipal y especial. La ley secundaria,
establecera los mecanismos para que el Gobierno del Estado y los de cada Municipio, recojan
las aspiraciones y demandas de los diversos sectores y los incorporen para su observancia,
a sus respectivos planes y programas de desarrollo. Asimismo, establecera las bases para la
suscripcién de los convenios que permitan la consecucidn de sus fines y objetivos, de manera
coordinada con la Federacién, con otros Estados, o entre el Gobierno Estatal y Municipal, e
incluso entre éstos. Sera responsabilidad del Ejecutivo, la elaboracion del Plan Estatal de

Desarrollo, en cuya conformacion considerara la participacién de los Poderes 16

Legislativo y Judicial. El Plan Estatal de Desarrollo, serd aprobado por la instancia de
planeacidén que establezca la ley. La participacién de los particulares y del sector social sera
considerada en todas las acciones a realizar para la elaboracién y ejecucion de los planes y
programas de desarrollo.

En los Planes Estatal y Municipales de Desarrollo, el Gobierno del Estado y cada uno de los
Municipios velaran por la estabilidad de las finanzas publicas y del sistema financiero para
coadyuvar a generar condiciones favorables para el crecimiento econémico y el empleo. El
Plan Estatal de Desarrollo considerara los principios del desarrollo sustentable, a través de la

prevencién, preservacion y restauracion del equilibrio ecolégico y la proteccion al ambiente.

LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE PUEBLA

El Capitulo XI de este ordenamiento legal, establece lo relativo a la planeaciéon democratica
del desarrollo municipal, en especifico la Seccién | referente a los principios y objetivos de la
planeacion, y en la Seccion Il sobre el Consejo de Planeacién Municipal.
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A continuacién, se enuncian los articulos en los que el presente Plan de Desarrollo Municipal
esta fundamentado.

Articulo 101. Las actividades de la Administracion Publica Municipal se encauzaran en
funcion de la Planeacion Democrética del Desarrollo Municipal, misma que se llevara a cabo
conforme a las normas y principios fundamentales establecidos en la Ley y demas

disposiciones vigentes en materia de planeacion.

Articulo 102. La planeacion municipal es obligatoria y debe llevarse a cabo como un medio
para hacer mas eficaz el desempefo de la responsabilidad de los Ayuntamientos, sus
dependencias y sus entidades administrativas, en relacién con el desarrollo integral del
Municipio, debiendo tender en todo momento a la consecucién de los fines y objetivos
politicos, sociales, culturales y econémicos contenidos en las leyes vigentes, asi como a servir
a los altos intereses de la sociedad, con base en el principio de su participacion democratica,
debiendo tender en todo momento a la consecucién de los fines y objetivos politicos, sociales,
culturales y econdémicos contenidos en las leyes vigentes, asi como a servir a los altos
intereses de la sociedad, con base en el principio de la participacion democratica de la
sociedad. Conforme a lo anterior, los Ayuntamientos deben conducir el proceso de planeacion
municipal, fomentando la participacion de los diversos sectores y grupos sociales, a través de
los foros de consulta, 6rganos de participacion ciudadana y demas mecanismos que para tal

efecto prevean la Ley y los ordenamientos municipales.

Cabe mencionar que el siguiente articulo es la elaboracion especifica, asi como los objetivos
del presente Plan de Desarrollo Municipal en alineacién y congruencia con los Planes Estatal
y Nacional de Desarrollo.

Articulo 104. El Municipio contara con el Plan de Desarrollo Municipal, como instrumento
para el desarrollo integral de la comunidad, en congruencia con los Planes Regional, Estatal

y Nacional de Desarrollo, el cual contendra como minimo:

I. Los objetivos generales, estrategias, metas y prioridades de desarrollo integral del
Municipio;
Il.  Las previsiones sobre los recursos que seran asignados a tales fines;
lll.  Los instrumentos, responsables y plazos de su ejecucién;y
IV. Los lineamientos de politica global, sectorial y de servicios municipales.

En tanto que el alcance, responsables, y objetivos para este Plan se funda en los siguientes
articulos:

Articulo 105. El Plan de Desarrollo Municipal establecera los programas de la Administracién
Publica Municipal. Las previsiones del Plan se referiran al conjunto de las actividades
econOmicas y sociales y regiran el contenido de los programas y subprogramas operativos

anuales.

Articulo 106. El Plan de Desarrollo Municipal debera ser elaborado y aprobado por el
Ayuntamiento, dentro de los primeros tres meses de la gestion municipal, y debera publicarse

—_
o
|
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en el Periédico Oficial del Estado. Su evaluacién debera realizarse por anualidad. Su vigencia
sera de tres anos; sin embargo, se podran hacer proyecciones que excedan de este periodo
en programas que por su trascendencia y beneficio social asi lo ameriten. Para este efecto,
el Ayuntamiento podra solicitar cuando lo considere necesario, la asesoria de los Sistemas
Nacional y Estatal de Planeacion.

Articulo 107. El Plan de Desarrollo Municipal tendra los objetivos siguientes:
I.  Atender las demandas prioritarias de la poblacion
Il.  Propiciar el desarrollo arménico del Municipio
lll.  Asegurar la participacion de la sociedad en las acciones del Gobierno Municipal, en
términos del articulo 102 de esta Ley
IV.  Vincular el Plan de Desarrollo Municipal con los Planes de Desarrollo Regional, Estatal
y Federal
V. Aplicar de manera racional los recursos financieros, para el cumplimiento del Plan y
los programas
VI.  Apoyar a las personas con discapacidad para su inclusién a las actividades productivas
y culturales en los sectores publico, privado y social, conforme al orden juridico vigente
VIIl.  Prever las acciones necesarias para impulsar el desarrollo econémico y social del

Municipio.

Articulo 108. El Plan de Desarrollo Municipal y los programas que de éste se deriven, seran
obligatorios para las dependencias y entidades de la Administracién Publica Municipal.

Articulo 109. Una vez publicados los productos del proceso de planeacion e iniciada su
vigencia, seran obligatorios para toda la Administracién Publica Municipal, en sus respectivos
ambitos de competencia; por lo que las autoridades, dependencias, unidades, érganos
desconcentrados y entidades que la conforman, deberan conducir sus actividades en forma
programada y con base en las politicas, estrategias, prioridades, recursos, responsabilidades,
restricciones y tiempos de ejecucion que, para el logro de los objetivos y metas de la
Planeacién Democréatica del Desarrollo municipal, establezca el Plan a través de las

instancias correspondientes.

Articulo 110. Los Presidentes Municipales, al rendir su informe anual sobre el estado general
que guarda la administracion publica municipal, haran mencién expresa de las decisiones
adoptadas para la ejecucion del respectivo Plan de Desarrollo Municipal y los programas
derivados de éste, asi como de las acciones y resultados de su ejecucién. Esta informacién
debera relacionarse, en lo conducente, con el contenido de la cuenta publica municipal, para
permitir que las instancias competentes, analicen las mismas, con relacién a los objetivos y

prioridades de la planeacién municipal.

Articulo 111. Los titulares de las autoridades municipales, dependencias, érganos
desconcentrados y entidades de la Administracion Publica Municipal tendran la obligacion de
acudir ante el Ayuntamiento, durante los meses de enero y febrero, para dar cuenta a los
Regidores sobre el estado que guardan sus respectivas 20
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unidades y organismos, en la forma y términos previamente acordados por el Cabildo,
debiendo informar del avance y grado de cumplimiento de los objetivos, metas y prioridades
fijados en la planeacién municipal que, por razdén de su competencia les corresponda, asi
como del resultado de las acciones previstas. De igual manera y cuando el Ayuntamiento se
los solicite, por ser necesarios para el despacho de un asunto de su competencia o en los
casos en que se discuta una iniciativa legislativa o reglamentaria, deberan facilitar a las
comisiones de Regidores que sean conducentes, todos los datos e informacion que pidieren
y que estén relacionados con sus respectivos ramos, salvo que conforme a la ley sean

confidenciales, deban permanecer en secreto o sean competencia de otras instancias.

Articulo 113 Cuando lo demande el interés social o lo requieran las circunstancias de tipo
técnico o econdémico, los planes y programas podran ser reformados o adicionados a través
del mismo procedimiento que se siguib para su aprobacion.

Por otra parte, y en lo referente al Consejo de Planeacién Municipal se establece:

Articulo 114. Para la consecucion y vigilancia del Plan de Desarrollo Municipal se creard el
Consejo de Planeacion Municipal, el cual debera constituirse dentro de los sesenta dias

naturales siguientes a la fecha de instalacién del Ayuntamiento.

Articulo 115. El Consejo de Planeacién Municipal es un 6rgano de participacién social y
consulta, auxiliar del Ayuntamiento en las funciones relativas a la planeacion, el cual contara

con la intervencion de los sectores publico, social y privado.
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FILOSOFIA INSTITUCIONAL

Mision

Somos un gobierno municipal incluyente, respetuoso de la cultura local y con valores;
enfocado en la administracion transparente de los recursos, que se conduce siempre en
estricto apego al marco legal y que orienta sus esfuerzos al fomento de un desarrollo
sostenible en un ambiente de paz para las y los Cuetzaltecos.

Vision

Ser un municipio referente de desarrollo, con los recursos humanos y financieros necesarios
para satisfacer de manera éptima las demandas sociales bajo un enfoque sostenible, a través
de procesos de gestion transparentes y una organizacion moderna, eficiente, regida por
valores de inclusion, honestidad, respeto, igualdad sustantiva y congruencia; que se traduzca

en una transformacion de las condiciones de vida de nuestros habitantes.

Principios

Legalidad: El Servicio Publico somete en todo momento su actuacion a las facultades que
las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas le atribuyen.

Honradez: Conducirse con rectitud sin pretender obtener algun beneficio, provecho o ventaja
personal o a favor de terceros.

Imparcialidad: Brindar a la poblacién en general, el mismo trato, sin conceder privilegios o
preferencias.

Eficiencia: Actuar en apego a los planes y programas previamente establecidos optimizando
los recursos publicos para lograr los objetivos planteados.

Transparencia: Difundir de manera proactiva la informacion gubernamental, como un

elemento que genera valor, certeza y promueve un gobierno abierto.

Valores

Respeto: Otorgar un trato digno y cordial a las personas en general, considerando sus
derechos, de tal manera que se propicie el didlogo cortés.

Igualdad y no discriminacién: prestar servicio sin distincion, exclusion, restriccién, o
preferencia basada en el origen étnico o nacional, el color de piel, la cultura, el sexo, el género,
la edad, las discapacidades, la condicion social, econémica, de salud o juridica, la religién, la
apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la situacién migratoria, el embarazo, la lengua,
las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiaciéon politica, el estado civil, la
situacion familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes penales o
cualquier otro motivo.

Salvaguarda Cultural y Ecoldgica: Evitar la afectacién del patrimonio cultural y natural;
promoviendo en la sociedad la proteccién y conservacion de la cultura local y el medio
ambiente.

Cooperacion: Propiciar el trabajo en equipo para alcanzar los objetivos comunes, generando
asi una plena vocacién de servicio publico en beneficio de la sociedad.

—_
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METODOLOGIA

El Plan de Desarrollo Municipal es un instrumento de planeacion local que debe estar alineado
alos planes Estatal y Federal de Desarrollo. El objetivo de este documento es planeary prever
las acciones que se ejecutaran en el ambito municipal en los proximos 3 afnos de gobierno.
Es de caracter obligatorio en término legal y necesario en el plano operativo para la
determinacién y consecucion de metas y objetivos, ademas funciona como rector de la
aplicacion de los recursos y la consecuente satisfaccion de necesidades.

Para que los esfuerzos realizados generen valor en la sociedad, habremos de guiar el actuar
de la presente administracion en el sentido de las necesidades reales, pues de esta manera
se asegura atender las areas prioritarias y se genera desarrollo igualitario para toda la
poblacion.

Para la elaboracidén de este Plan, en primer lugar, se realizé6 un Diagndstico Municipal que
incluyd una revision bibliografica para determinar el marco histérico del municipio, se recopild
informacion de las caracteristicas geograficas, clima, vegetacién, fauna, manifestaciones
culturales y finalmente de las caracteristicas demograficas del municipio y sus juntas
auxiliares.

La recopilacion, revision y analisis de la informacidén anterior permitié construir los temas
principales sobre los que se llevé a cabo el diagnéstico participativo, como se describe a

continuacion.

El PDM contiene una vision integral del desarrollo y el futuro del municipio de Cuetzalan del
Progreso, y se construy6é desde una perspectiva conciliadora y participativa que permite a la
sociedad decidir el rumbo que desea para nuestro municipio, en este sentido, la metodologia
elegida, fomenta, facilita y da voz para la participacion plena de la ciudadania que se beneficia
o se ve afectada con las decisiones que se toman desde el gobierno municipal, esto con el
objetivo de determinar las necesidades reales de la poblacion, identificar areas de oportunidad
y a su vez, proponer las posibles soluciones a las multiples problematicas que afectan al

territorio y a quienes aqui habitan.

Con el objeto de lograr una amplia participacién de la sociedad civil, se publicdé una
convocatoria abierta en nahuatl y espanol, mediante la cual se invité a la ciudadania en
general a participar en el denominado “Foro de participacion ciudadana para la construccion
del Plan de Desarrollo Municipal de Cuetzalan del Progreso 2021-2024", que se realizd en
dos sedes distintas en la Junta Auxiliar de Zacatipan y en la Junta Auxiliar de Santiago
Yancuitlalpan, lugares en los que se reunieron habitantes de las distintas Juntas Auxiliares y
Cabecera Municipal para expresar su sentir. Las actividades en dicho foro se organizaron
alrededor de cuatro mesas de trabajo que debatieron bajo las siguientes tematicas:

EJE 1: SEGURIDAD Y GOBERNANZA

EJE 2: DESARROLLO, BIENESTAR Y SALUD

EJE 3: DESARROLLO ECONOMICO, RURAL Y TURISMO
EJE 4: INTERCULTURALIDAD Y SUSTENTABILIDAD
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Estas mesas estuvieron conformadas por personal del H. Ayuntamiento y contaron con un
moderador y un relator, quienes tuvieron la tarea de coordinar y monitorear la participaciéon
de la ciudadania para garantizar que todos tuvieran la oportunidad de dar a conocer sus ideas
y visiones, en este sentido, cada persona tenia oportunidad de expresar sus aportaciones
hasta por 5 minutos. Al finalizar la participacién de los asistentes en las mesas de trabajo, se
elaboraron las conclusiones, mismas que se expusieron al total de los participantes una vez

finalizaron los trabajos de todos los temas.

Al concluir las actividades del foro, los trabajadores del H. Ayuntamiento estuvieron
comisionados para levantar la relatoria y conclusiones de las mesas de trabajo que después
fueron compiladas para su analisis e integracion al Plan de Desarrollo Municipal.

Asi mismo, y para efectos de extender la participacion a personas que por diversos motivos
no pudiesen asistir al foro en las fechas y horarios convocados, se habilitaron dos medios
mas a través de los cuales la poblacion pudo hacer llegar sus propuestas. El primero de estos
medios fue el correo institucional denominado: participacion.ciudadana@cuetzalan.gob.mx
generado para este fin especifico en donde se recibieron las propuestas de manera digital.
En segundo lugar, se habilité e instruy6 a la ventanilla anica del H. Ayuntamiento Municipal,
recibiera y turnara en tiempo y forma las aportaciones ciudadanas que fueran entregadas a
través de medios fisicos.

Con la informacion obtenida del foro de participacion, los hallazgos derivados del diagnostico
municipal y un andlisis centrado en el paradigma de la sostenibilidad utilizando como
referencia los objetivos de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de la Organizacion
de las Naciones Unidas (ONU), se construyeron los ejes sobre los que se enfocaran los

esfuerzos de esta administracion durante los proximos 3 afos de gobierno.

En esta etapa de la construccion del PDM, se analizaron los problemas detectados en el
diagnéstico de la situacion actual del municipio y los resultados del diagnéstico participativo
del foro de participacion ciudadana para la determinacion de los objetivos a seguir, las
estrategias para llevar a cabo los objetivos, y las lineas de accidn sobre las que se trabajara.
Asi mismo se establecieron los indicadores que permitiran dar seguimiento a lo planteado y
que de la misma manera permitiran evaluar el quehacer gubernamental a través del tiempo
que dure la presente administracién.

Dichos ejes fueron analizados y alineados al Plan Nacional de Desarrollo y al Plan Estatal de
Desarrollo. También, se incluyd la vision de pensar global y actuar local mediante acciones
concretas que abonen a la consecucién de los objetivos de la Agenda 2030.

Para finalizar, se analizaron las acciones requeridas para el desarrollo del municipio con base
en las capacidades que tiene la administracion municipal para atenderlas y se escogieron las
de mayor relevancia para la satisfaccion de necesidades bésicas y la atencion a grupos
prioritarios, en desventaja o en riesgo de exclusién social. En este sentido se elaboraron
tablas con las acciones, metas, y estrategias a seguir para el desarrollo de Cuetzalan del
Progreso.
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DIAGNOSTICO MUNICIPAL

El presente diagndstico del municipio de Cuetzalan del Progreso, Puebla reune la informacion
necesaria para conocer de manera general las condiciones que prevalecen en el territorio, asi
como las condiciones particulares en las que viven sus habitantes, tomando en cuenta
aspectos sociales, econdmicos y ambientales.

La informacidén recabada mediante investigacidn historica, documental y estadistica es la
base de partida para que la autoridad municipal realice de forma eficiente la toma de
decisiones, el establecimiento de objetivos y el disefio de estrategias y lineas de accidén que
estan plasmadas en el Plan de Desarrollo Municipal.

Contar con este diagnostico es de suma utilidad para focalizar las acciones y los recursos del
municipio a través de programas y acciones integrales que permitan atender de manera
prioritaria las necesidades aqui identificadas, todo esto buscando el mayor beneficio para las
y los Cuetzaltecos.

Resena Historica

Cuetzalan tiene sus origenes desde la expansién mexica dirigida por Axayacatl en 1475,
cuando la regidn se convierte en tributaria del imperio Tenochca. En ese tiempo, Cuetzalan
era el centro de recoleccion de tributos, siendo las plumas de cuezal lo mas cotizado por los
mexicas.

Esta region fue muy importante también para los Aztecas, ya que, durante el siglo XVI, se
abastecian de maiz de esta regidn en épocas de hambruna.

Cuando el emperador mexica Moctezuma envié a un principal llamado Calpixque (que
significa guardian) a Cuezalla para que fuera gobernador, sus habitantes quedaron sujetos al
imperio mexica y debian rendirle tributo, el cual consistia, entre otras cosas, en una esmeralda
anual que ellos conocian como chalchihuitl, ademas de mantas y plumas preciosas.

Durante la época de la Colonia, el primer fraile franciscano que llegd a Cuetzalan fue fray
Juan (de Ayora o de Ribas) y durante el siglo XVI Cuetzalan estuvo sujeto a la diécesis del
arzobispado de México.

Después de darle el reconocimiento de Pueblo Indigena en 1555, por orden del virrey don
Antonio de Mendoza, comenz6 entonces la evangelizacion de la region y se le bautizé como
San Francisco Quetzalan, lo que dio inicio a una importante actividad socioeconémica del
lugar.

En 1568 se fundé la parroquia de San Pedro Zacapoaxtla a la que pertenecia Cuetzalan. En
1575 con la promulgacién de la Ordenanza de Patronazgo, los curatos sencillos se cambiaron
a beneficios, con estipendio de la corona.

1601, Cuetzalan dejé de depender de San Pedro Zacapoaxtla para erigirse como parroquia,
por edicto de Don Diego Romano, Obispo de Tlaxcala.
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Es para 1790 que se construye una nueva iglesia que ya ostentaba los signos del obispado,

misma que se incendié en 1808.

El 30 de marzo de 1826, el territorio del Estado de Puebla se dividié en siete Departamentos
y éstos a su vez en veinticinco partidos. Uno de los Departamentos estaba formado por los
partidos de San Juan de los Llanos, Teziutlan y Zacapoaxtla; en ese entonces Cuetzalan

pertenecia al Corregimiento de Tlatlauqui.

Anos mas tarde, el 27 de mayo de 1837, por decreto de la Excelentisima Junta
Departamental, Puebla cambia su denominacién de Estado a Departamento, por lo que se
dividié territorialmente en 7 Distritos, éstos en 21 partidos y a su vez en 163 municipalidades.
El vigésimo partido era el de Zacapoaxtla y a él pertenecian Quetzalan, Xochitlan y
Zacapoaxtla; éstos con categorias de pueblo cambiaron su sistema de gobierno, por lo que
un alcalde municipal y no un gobernador indio era el que gobernaba.

Luego durante la intervencion francesa y la instauracion del segundo imperio, hombres
cuetzaltecos tuvieron una destacada participacion; en la batalla del 5 de mayo de 1862 en
Puebla asisten once cuetzaltecos como miembros del Sexto Batallon Guardia Nacional de

Puebla o de Zacapoaxtla.

Ya con la promulgacion de las Leyes de Reforma, se empiezan a efectuar adjudicaciones de
tierras, lo que provoco la llegada de personas de otros lugares que se afincaron en este lugar,
desplazando a los indigenas de las tierras que les habian pertenecido ancestralmente,
naturalmente este proceso no se dio de forma pacifica, sin embargo, se empieza a notar un
nuevo orden, mas abierto a las pautas que marcaban la integracién al progreso de esa época.
En 1870 se introduce el café en la regidén, procedente de Cordoba, Veracruz. Para incentivar
la produccién de este grano, el gobierno liber6 de impuestos a quienes contribuyeran a su
desarrollo, logrando que se afincaran empresas comercializadoras del grano. Todas las
facilidades otorgadas rindieron frutos pues durante décadas fue el cultivo del café en quien

descanso la economia de la region.

En 1875 a Cuetzalan se le concede la categoria de Villa, segun decreto del Gobernador
Ignacio Romero Vargas. Para 1903 se modific6 el nombre de la municipalidad por el de
Cuetzalan del Progreso. Dos anos después se inauguré el kiosco que se encuentra en el

z6calo municipal y que entonces se llamaba "Parque Libertad".

Durante la época revolucionaria, al quitar a Porfirio Diaz del poder, Cuetzalan nombré un
nuevo Ayuntamiento que durd pocos dias, pues estando ya en el municipio las fuerzas
armadas, lo hicieron a un lado tomando posesion del puesto de presidente, el comandante
de las fuerzas revolucionarias Miguel Vega Bernal. Siguieron dandose constantes cambios
de autoridad entre los afios 1912 y 1918.

En 1914 dentro de un ambiente de calma aparente, en el mes de octubre se toma la decisién
de incinerar los confesionarios bajo la orden de D. Pineda bajo el lema de "Constitucion y

~
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Un afo después se presentaron varias acciones por las fuerzas constitucionales que
derivaban en atropellos en contra de la poblacién, pues se veia despojada de sus
pertenencias.

Después de Vega Bernal, las fuerzas villistas comandadas por Sergio Vega continuaron con
las injusticias y sembrando el terror en los ciudadanos, en oposicion se organizé la defensa
en contra de éstos, gracias al apoyo que recibieron de los carrancistas, representados por

Gabriel Barrios.

El periodo del movimiento revolucionario lo sefialan de desorden y miedo, debido a la falta de

fuerzas estatales y federales que resguardaran el orden.

En 1921 se reformé la Ley Organica Municipal y se consigna a Cuetzalan del Progreso como
municipio del Estado.

Fue hasta julio de 1921 que la normalidad llegé poco a poco, los vecinos recuperaban la
tranquilidad y se reorganizaban para emprender acciones que eran emergentes, sobre todo
la regularizacion de la instruccién publica, también eran los caminos que se encontraban en
pésimas condiciones lo que costé mucho trabajo y resulté imposible realizar obras en bien del

municipio durante algun tiempo.
En 1986 se eleva a ciudad y se declara una ciudad tipica y monumental.
En el 2002 Cuetzalan del Progreso se integra al programa "Pueblos Magicos".

En el 2021, en la Sede de la Asamblea General de la Organizacién Mundial de Turismo en
Madrid, Espafia, Cuetzalan del Progreso recibe el galardon “Best Tourism Villages” avalado
por la ONU.

Datos Geograficos

El territorio de Cuetzalan del Progreso esta compuesto por una geografia de pronunciado
relieve, ocupada por vegetacion tropical y semitropical que crece en un clima
predominantemente calido humedo, con una poblacién mayoritaria maseual que ha sabido
preservar buena parte de la rigueza ambiental que caracteriza la zona a pesar de los embates
sucesivos de las diferentes modernidades impuestas a partir de la colonizacién espanola.

Geolégicamente el territorio de la Sierra Nororiental, en el que esta asentado este municipio,
fue formado en la Era Mesozoica con una composicion de rocas sedimentarias de tipo calizo

que con la alta infiltracion ha formado un sistema de cavernas muy caracteristico de la zona.

La vegetacion de la zona es mayormente de tipo tropical: selva mediana subperennifolia y
bosque mesofilo de montafa, kuojta en la lengua maseualkopa, con manchones importantes

de pino y encino en la parte alta, el primero denominado acalocote y el segundo, auat.

Como parte de estos ecosistemas, existen multitud de otras plantas, todas con un gran valor

ambiental, y muchas utiles para la alimentacion, la medicina, la cosmética y la ritualidad.

—_
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Constituye el habitat de mas de 572 especies de vertebrados y una cantidad aun no
determinada de insectos y otras formas de vida, que también constituyen parte del mundo
natural al que los indigenas sienten pertenecer.

Sin embargo, durante el ultimo siglo, los elementos de la naturaleza se han visto severamente
mermados por la accién productiva del hombre; el estudio hecho para el Programa de
Ordenamiento Ecoldgico Territorial Local de Cuetzalan por el CUPREDER de la BUAP indica
una preocupante situacion de deterioro, analizada particularmente entre 1979 y 2009 de la
siguiente manera: el bosque de pino o acalocote ya solo cuenta con 54 ha.; el bosque mesdfilo
de montana o monte alto perdi6 en ese lapso casi 1,140 hectareas y actualmente s6lo ocupa
el 14 por ciento del municipio, cuando originalmente cubria alrededor de la mitad de su
superficie.

La selva mediana subperenifolia, que hace unos 150 afos ocupaba quizas el otro 40 por
ciento de lo que actualmente es Cuetzalan, perdi6é entre 1979 y 2009, 470 hectareas y hoy
ocupa unicamente el 0.81 por ciento de la superficie, restando nada mas 147 hectareas con
ese tipo de vegetacion. El conjunto de poblaciones forestales del Municipio perdi6é en 30 afios
alrededor del 38 por ciento de la cobertura que quedaba en 1979.

El Municipio ha perdido la mayor parte de sus areas boscosas; aun conserva bosque mesofilo
de montafa, con especies arbéreas de liquidambar y jaboncillo en la rivera del Rio Apulco.
Un lugar importante lo ocupan las flores, entre las mas importantes podemos mencionar: las

orquideas, alcatraces, azaleas, hortensias y gachupinas.

La depredacion ha extinguido numerosas especies de animales, por lo cual, s6lo es posible
encontrar; aves canoras como: primavera, clarin, jilguero, dominicos, esmeraldas, azules,
calandrias, huitlacoches, asi como tambiéen, zorrillos, tlacuache, marta, armadillo, mapachin,
zorra, perro de agua, cacomiztle y escasamente el tucén, entre otros. También se explotan
los bosques de madera para la construccién (cedro, caoba, carboncillo, aguacate melo, ocote,

etc.) y cuenta con minas de cantera.

La precipitacion pluvial registrada en Cuetzalan da cuenta de que éste es uno de los sitios
mas lluviosos del planeta y de México: 4,200 mm anuales en promedio.

El agua se recibe fundamentalmente en forma metedrica, gracias a todos los sistemas que
se forman en el Caribe, el Golfo de México y el Norte del continente, y encuentran en la Sierra
Madre Oriental un freno en su camino hacia el Sur y el Oeste, precipitandose a veces de
manera tormentosa sobre los entes vivos y la geografia del lugar. La vegetacion existente
estd estrechamente vinculada a estos procesos climaticos, pero también debe consignarse
que su presencia permite la retencion de humedad, la creacidén de importantes escurrimientos
superficiales, el surgimiento de ameyales 0 manantiales y embalses de agua, y la infiltracion
a estratos subsuperficiales y subterraneos.

El sistema karstico es conducto de buena parte de los escurrimientos producidos por las
lluvias depositadas localmente, aunque cabe la posibilidad de que también procedan de
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regiones mas altas fuera de las subcuencas tributarias del Rio Tecolutla, donde se encuentra
Cuetzalan.

En las ultimas décadas, con la utilizacién de nuevos sistemas de procesamiento de desechos
humanos y con la modernizacion urbana en general, todas las letrinas fueron conectadas a
este sistema subterraneo a través de unas horadaciones naturales llamadas simas. Debido
al crecimiento del volumen de desechos humanos corporales y de otros tipos, pero sobre todo
a la popularizacién del uso de blanqueadores, limpiadores, insecticidas, las descargas que se
hacen de esta forma estan alterando la flora y fauna del interior de las grutas.

También algunas simas fueron y son utilizadas como basureros, en las que practicamente
toda la poblacion arrojaba y arroja aun hoy millones de unidades de envases y muebles del
hogar y la vida diaria convertidos en basura; se modifica negativamente la composicion del
agua con los residuos que contiene y se convierte en tapones de los conductos hidroldgicos
de las cavernas o grutas, produciendo con mucha mas frecuencia que anteriormente
obstrucciones que elevan los tirantes de agua en el interior de estas galerias y aceleran un
proceso de karsticidad, aumentando el fendmeno de presencia de dolinas y colapsos que se
ven cada vez con mas frecuencia en la ciudad de Cuetzalan y otras poblaciones del Municipio.
Asi se configura un escenario de riesgo creciente para la mayor parte de la poblacion que
esta asentada sobre estas estructuras.

La enorme cantidad de lluvia que se precipita sobre este sistema de microcuencas todo el
ano, pero con mayor intensidad entre los meses de junio a octubre -siendo julio, con 600, y
septiembre, con 700, los mas intensos- acopian enormes cantidades de agua que escurre por
cientos de canadas formando rios de mayor o menor caudal. Los mas importantes son el
Apulco, que se encuentra al sur y oriente y delimita al Municipio con Tlatlauquitepec y
Ayotoxco; el Cuichat divide el Municipio y sobre su cauce ocurren las mas bellas cascadas y
pozas y, por lo tanto, es el que mas viajeros recibe. También estan el Tozan, que separa este
Municipio de Jonotla y Tuzamapan, el Zoquita, también dentro del Municipio. Hay cientos de
arroyos, algunos estacionales, y cientos de afloramientos de agua, la mayoria de los cuales
transitan libremente hasta llegar al Golfo de México previa incorporacién al rio Tecolutla.

La vegetacién de Cuetzalan presenta un paisaje exuberante, sobre todo la que corresponde
al rain forest o0 bosque de niebla, técnicamente llamado bosque meséfilo de montana, y kuojta
o monte alto por los habitantes locales. Permite conseguir el ambiente melancélico que se
siente en las cafadas y que tanto gusta a los viajeros. Pero es un bosque que, sumado a la
selva mediana subperenifolia que sobrevive, sélo ocupa ya alrededor de un 30 por ciento del
espacio que abarcaba hace unos 150 afnos, segun lo que la aptitud de suelo permite suponer.
Colinda al norte con los municipios de Tuzamapan de Galeana, Jonotla, Zoquiapan y
Ayotoxco de Guerrero; al este con los municipios de Ayotoxco de Guerrero y Tlatlauquitepec;
al sur con los municipios de Tlatlauquitepec, Zacapoaxtla y Nauzontla; al oeste con los
municipios de Nauzontla, Zoquiapan y Jonotla.
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De manera interna, el municipio de Cuetzalan del Progreso se encuentra dividido en una

Cabecera Municipal, homénima del municipio; ademas de 8 Juntas Auxiliares las cuales se

enlistan a continuacion:

1. Reyeshogpan de Hidalgo

2. San Andrés Tzicuilan

3. San Miguel Tzinacapan

4. Xiloxochico de Rafael Avila Camacho

5. Xocoyolo
6. Santiago Yancuitlalpan
7. Yohualichan

8. Zacatipan

Todas ellas cuentan con un Presidente Auxiliar que tiene labores administrativas al interior de

su territorio, el cual se elige cada 3 afios mediante métodos tradicionales de votacién, asi

como por asambleas comunitarias con apego al derecho de las poblaciones indigenas de

hacerlo de acuerdo con sus Usos y Costumbres.

Indicadores Sociodemograficos

Con el objetivo de contar con una amplia vision del estado actual del municipio, las

condiciones de vida de su poblacién y el acceso a los servicios de esta, a continuacién, se

realiza una recopilacion de datos estadisticos obtenidos del Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia INEGI, CONEVAL y CONAPO basada en el Censo de Poblacion realizado en

2020.

9 @9
'nwm Poblacion

Poblacion total

49 864 represanta el 0.8 % de la poblacin estatal

Relacion homb
Existen 93 hombres por cada 100 muj

93.9

Edad meﬁdli‘a_ryw“e‘l‘ 26

La mitad de la poblacion tiene 26 afios o0 menos

Razon de
Existen 63

63.3

Figura 1 Poblacién de Cuetzalan del Progreso, composicion
por edad y sexo. Fuente: INEGI. Panorama
Sociodemografico de Puebla. Censo de Poblacion y
Vivienda 2020

Dicho lo anterior y con cifras del Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)
en 2020, la poblacion contabilizada en el
municipio de Cuetzalan del Progreso fue de
49,864 habitantes de los cuales el 48.4% son
hombres y el 51.6% son mujeres. Con una
poblacion joven ya que la mitad de ella tiene
26 anos o menos. En comparacién al censo
de poblacion y vivienda realizado en 2010 por
la misma institucion, la poblacién en
Cuetzalan del Progreso crecié un 5.13%.

El grueso de la poblacion del municipio habita
en zonas rurales ocupando el 80.3% de la
poblacion total, ademas nos encontramos
ante un municipio en el que el 65.64% de la
poblacion de 3 afos y mas habla lengua

indigena, siendo el nahuatl la lengua con

mayor presencia en el municipio. De aqui la importancia de centrar las politicas publicas en

la atencidén a las zonas rurales, asi como ofrecer mas y mejores herramientas para el

desarrollo integral de mujeres y jovenes.
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En cuanto a la poblacion econémicamente activa podemos observar que hay un alto nivel de
dependencia, es decir que por cada 100 personas en edad trabajar hay 63 habitantes en edad
de dependencia econdmica de un tercero lo que se traduce en una tasa de dependencia del
63.3% este valor representa la carga que supone a la poblacién productiva el sostener a la
poblacién dependiente. Aunque sabemos que Cuetzalan es un municipio en el que predomina
la cultura del esfuerzo en el que menores y adultos mayores considerados para este estudio
dentro de la poblacién en edad de dependencia apoyan a sus familias ya sea aportando
econémicamente o quedandose en casa al cuidado de los mas pequefios del hogar.

Distribucion Territorial

Distribucién Cuetzalan del Progreso cuenta con un

Territorial o o
territorio total de 181.7 kildbmetros
Total de localidades

_ cuadrados de superficie lo que en
Localidades con mayor poblacién relacion con el numero total de
6 402 habitantes nos arroja una densidad de

3417 poblacibn de 274.4 habitantes por
1204 kilbmetro cuadrado, considerando los
datos anteriores y tomando en cuenta

que la mayor densidad poblacional se

p T da en la Cabecera Municipal y en las

181.7

localidades que fungen como sede de
8 2rae las Juntas Auxiliares, podemos deducir
que se cuenta con grandes extensiones
territoriales  disponibles para su
aprovechamiento, esto sumado a la

informacion disponible sobre los principales ecosistemas presentes en el municipio y bajo una

Figura 2 Distribucion Territorial de la Poblacion en Cuetzalan del visidén sustentable nos permite apreciar
Progreso. Fuente: INEGI. Panorama Sociodemografico de Puebla. L
Censo de Poblacién y Vivienda 2020 que el territorio Cuetzalteco es

susceptible para detonar proyectos
productivos sostenibles alineados a los programas que se impulsan desde los distintos
6rdenes de gobierno, por lo que es de suma importancia que el gobierno municipal continte
con las gestiones ante las distintas dependencias y genere sus propias estrategias de
desarrollo econdémico y social para traducir estas fortalezas y oportunidades en beneficios

para la poblacién.
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Vivienda

@ Vivienda

Total de viviendas particulares habitadas

1 2 636 representa el 0.7 % del total estatal

Promedio de ocupantes por vivienda 39

Promedio de ocupantes por cuarto 1.3

Viviendas con piso de tierra 9.8 %

Figura 3 Caracteristicas de viviendas particulares habitadas en
Cuetzalan del Progreso. Fuente: INEGI. Panorama
Sociodemogréfico de Puebla. Censo de Poblacion y Vivienda
2020

De acuerdo con el censo de poblacion y
vivienda 2020 existen 12, 636 viviendas
habitadas en el municipio, con un
promedio de 3.9 ocupantes por vivienda
lo que trasladado al numero de cuartos
de estas nos indica un promedio de
ocupantes por cuarto de 1.3 personas lo
que nos hace deducir que cada vez son
mas comunes las familias pequenas. Es
importante hacer mencion que del total
de viviendas reportadas, se sabe que en
su mayoria estan construidas con
materiales precarios y de estas, el 9.8%

solo cuentan con piso de tierra; por lo que

la vivienda continda siendo una de las mayores carencias que enfrentan las familias del

municipio, esto sumado a las condiciones climaticas y recientes fendmenos naturales que han

afectado a la region; el mejorar las condiciones de vivienda representa una de las principales

necesidades de la poblacion y un gran reto para el actual gobierno.

En cuanto a la disponibilidad de los
servicios basicos, observamos que tan solo @
el 57.4% de las viviendas del municipio

Vivienda

Disponibilidad de servicios y equipamiento

cuentan con servicios de agua entubada a
través de la red de agua potable, lo que nos
indica que aun queda un largo camino por
recorrer para brindar servicios bésicos de
calidad a la poblacion. La falta de espacios
destinados al almacenamiento del vital
liguido también continda representando

una fuerte carencia, pues solo el 55% de las Figura 4 Disponibilidad de servicios y equipamiento por

L. . . vivienda en Cuetzalan del Progreso. Fuente: INEGI. Panorama
viviendas cuentan con tinaco lo que complica  sociodemografico de Puebla. Censo de Poblacién y Vivienda

- 2020
el abasto en las temporadas de estiaje.
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£ Vivienda disponibilidad de tecnologias de Ia

De acuerdo con la informacién sobre la

informacion en las viviendas, se observa
Disponibilidad de TIC
una amplia brecha tecnolégica en los
servicios de conectividad, ya que solo el

10.3% de los hogares cuentan con puntos

D)

de acceso a internet y con respecto a los

equipos de computo, solo el 11.1% cuenta
con dichos equipos tan importantes en el
Figura 5 Disponibilidad de Tecnologias de Comunicacion y de la entorno actual para el desarrollo educativo
Informacién (TIC's) por vivienda en Cuetzalan del Progreso. ] _
Fuente: INEGI. Panorama Sociodemogréfico de Puebla. Censo  de la nifiez y juventud cuetzalteca. Con
de Poblacion y Vivienda 2020 i . i
respecto a la telefonia movil, el teléfono
celular se ha convertido en la herramienta tecnolégica mas popular entre la poblacién pues el
79.8% de las viviendas cuentan con al menos un equipo lo que ha ayudado a aminorar de

alguna manera las carencias de conectividad y acceso a la informacion.
Educacion

Recibir servicios educativos de calidad, es otra de las grandes demandas de la sociedad, por
lo que el analisis de las caracteristicas educativas del municipio requiere especial atencion,
es a través del entendimiento de esta situacion que se sentaran las bases que permitan
realizar las gestiones e inversiones necesarias para contribuir al mejoramiento de las
instituciones educativas y el proceso de ensenanza — aprendizaje que se da al interior de las

aulas.

Con base en la informacion estadistica
L.'J Educacién mas actual dada a conocer por el INEGI,

la tasa de alfabetizacién en el municipio

Tasa de alfabetizacion

entre la poblacion de 15 a 24 afos de

15 a 24 afos 98.2 %
edad es del 98.2%, mientras que en la
25 afos y mas 80.6 %
poblacién de 25 afos en adelante es del
fesienclz seectar 80.6% lo cual nos indica que la gran

mayoria de la poblacién del municipio

98.0% -
saben leer y escribir. Con respecto al nivel
. de escolaridad, al observar los resultados
arrojados por el estudio estadistico nos

indican que el 60.3% de la poblacion

Figura 6 Tasa de alfabetizacion y asistencia escolar de la ‘. ;.
poblacién de Cuetzalan del Progreso. Fuente: INEGI. Panorama cuenta solo con educacion baSlca= el
Sociodemografico de Puebla. Censo de Poblacién y Vivienda 19.49,

. o

2020 con educacién de nivel medio

superior y tan solo el 9.4% con nivel
superior; esta amplia brecha marcada entre la poblaciéon que accede a los distintos niveles
escolares, se da por una desercibn motivada por razones econoémicas, de accesibilidad,
sociales, culturales, entre otros; por lo que es importante establecer estrategias integralesh\g
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para mejorar la de calidad educativa en el municipio, mejorar la inversidén en infraestructura
educativa en las 216 escuelas de nivel basico y medio superior con que cuenta el municipio,
fomentar el aumento de la oferta educativa de nivel superior pero sobre todo dar un
acompafnamiento para atender de fondo los distintos problemas que enfrentan los jévenes y
ninos del municipio para generar un desarrollo integral en sus vidas y dotarles de

herramientas que les permitan aprovechar sus habilidades para bien individual y colectivo.
Salud

Con respecto a los servicios de salud, podemos mencionar que en el municipio de Cuetzalan
del Progreso las afiliaciones a los servicios de salud son altas, con un 86.6% de la poblacion
a afiliada al INSABI lo que puede representar una sobrecarga para las unidades médicas
dependientes de la Secretaria de Salud; en este sentido dentro del municipio se cuenta con
20 unidades médicas que ofrecen servicios basicos de atencion primaria y prevencion los
cuales dependen del gobierno Estatal y Federal para su operacion, de dichas unidades, sélo
una ofrece servicios de hospitalizacion general, por lo que en relacion con el nimero total de
habitantes del municipio resulta insuficiente; ademas, si a esto sumamos que dicho hospital
atiende a la poblacion de distintos municipios de la regién y carece de herramientas basicas
y personal especializado para la realizacion de diagnédsticos clinicos certeros y oportunos; de
manera clara la atencion de la salud de la poblacion cuetzalteca se vuelve un tema prioritario

para el gobierno municipal en turno.

De este modo el gestionar y realizar jornadas integrales de salud por parte de la autoridad
municipal representa una ventana de oportunidad para acercar servicios especializados a la
poblacién en general, ademas de continuar ofreciendo a la ciudadania apoyos econémicos y
en especie para la adquisicion de medicamentos, realizacion de estudios, traslados de
enfermos para recibir tratamientos médicos especializados en hospitales de la region o de la
capital del Estado, ademas de ofrecer servicios médicos de emergencia accesibles para la

ciudadania en general.
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PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

La construccién del Plan de Desarrollo Municipal, como instrumento rector del quehacer
gubernamental de los préximos 3 anos, fue respaldada por la participacion de la sociedad civil
a través del diagnéstico participativo llevado a cabo en las comunidades de Zacatipan y
Santiago Yancuitlalpan. Con la intencion de plasmar las ideas, el sentir y los pensamientos
de los ciudadanos, se expone a continuacion los resultados de dichas actividades, asi como
informacién recabada de los asistentes con el fin demostrar la representatividad y validez del
foro realizado.

Cabe mencionar, que se consider6 un total de 2,341 personas que participaron en alguna de
las etapas y actividades de diagnéstico tanto en foro como en los medios habilitados para tal
fin, asi mismo se contd con la participacion de 50 jueces de paz de un total de 79 juzgados
que existen en el territorio Cuetzalteco, y que deriva en la participacion del 63% de
autoridades comunitarias, ademas de presidentes y regidores auxiliares.

Como se muestra en la grafica a continuacién, para la elaboracién del diagnostico
participativo, del total de los participantes, 67% por ciento son del sexo masculino, en

contraste con el 33% que pertenecen al sexo femenino.

Participantes en el diagnostico participativo
segun sexo

= Femenino = Masculino

Femenino
33%

Masculino
67%

Figura 7 Participantes en el diagnéstico participativo segtin sexo. Fuente: Elaboracion propia

De igual forma, como se muestra en la siguiente grafica, el 60% menciona contar como
maximo grado de estudios el nivel primaria o alguno de sus grados, el 17% el nivel secundaria,
seguido del nivel preparatoria con el 10%, asi mismo, personas que obtuvieron grado de
licenciatura o que acudieron a la universidad representaron el 7%, un 1% del total tenia grado
de maestria y finalmente un 5% de los asistentes no contaba con estudios de ningun tipo.

:



I3

Participantes en el diagnostico participativo
segun Escolaridad

= Maestria  ® No estudi6 = Preparatoria = Primaria = Secundaria = Universidad

Universidad Maestria

7% 1%

No estudid
5%

Preparatoria
10%

Secundaria
17%

Primaria
60%

Figura 8 Patrticipantes en el diagnéstico participativo seguin Escolaridad. Fuente: Elaboracién propia

Con respecto al estado civil, se observé que del total de asistentes, el 49% se encontraba
casado ya sea por la iglesia o por el civil, el 42% vivia en concubinato con su pareja o unién

libre, el 2% era viudo o viuda asi como solo el 7% se encontraba en estado de solteria.

Participantes en el diagnostico participativo segin
Estado Civil

m Casado = Soltero = Unidén Libre = Viudo
Viudo
2%

Unidn Libre

429 Casado

49%

Soltero
7%

Figure 9 Participantes en el diagnéstico participativo segun Estado Civil. Fuente: Elaboracién propia

Se registré que, del total de los participantes, el 61% tenian ocupaciones relacionadas al
campo, o la agricultura, el 25% (mujeres en su totalidad) se dedicaban a las labores del hogar,
seguidas de la ocupacion en la docencia con el 5%, comerciantes, artesanos y personas
dedicadas al ramo de la construccion representaron el 6% de la participacion en conjunto.
Solamente el 1% de los asistentes eran estudiantes, otro 2% se dedicaban a la consultoria o

conferencias, y laboraban de conductores.
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Participantes en el diagnostico participativo segin

Ocupacion
= Agricultor = Artesana = Comerciante = Conductor
= Conferencista = Construccion = Consultor = Docente
Estudiante = Labores del hogar
Labores del hogar
25%

Estudiante
1%

Docente
5%

Consultor
1%

0,
Construccién 61%

2%

N

Conductor jomerciante Artesana
0% 2% 2%

Conferencista
1%

Figura 10 Participantes en el diagnostico participativo segun Ocupacion. Fuente: Elaboracion propia

Asi mismo, el 48% de los participantes se encontraban en el rango de edad entre los 31 a los
50 anos, el 41% entre los 51 a los 70 anos, el 7% estaba entre los 18 a los 30 afios y el 4%
restante eran personas que tenian 70 anos o0 mas. En este sentido se observa que la mayor
parte de los participantes fueron adultos y adultos jévenes en edad productiva. Ademas, la
participacion de personas entre los 51 y 70 afos, pone de manifiesto el caracter activo que
tienen las personas mayores en la participacion ciudadana. Para ilustrar de mejor manera lo

anterior, se muestra la siguiente grafica.

Participantes en el diagnostico participativo segiin
Edad

= 18-30afios ®=31-50anos =51-70afios =70 afoso mas

70 afios 0 mas 18 - 30 afios
4% 7%

51 - 70 afios
41%

31 - 50 afos
48%

Figura 11 Participantes en el diagnéstico participativo segun Edad. Fuente: Elaboracién propia
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Cabe mencionar que entre los asistentes al foro de participacion ciudadana estuvieron
presentes presidentes auxiliares, jueces de paz, autoridades educativas, comités escolares,
autoridades religiosas, comités religiosos, sindicatos, asociaciones civiles y religiosas,
profesionistas, representantes de grupos de danzas, organizaciones culturales, cooperativas,
comerciantes, empresarios, artesanos, agricultores, transportistas, deportistas,
organizaciones sociales, representantes y lideres comunitarios, servidores publicos actuales
y ex servidores publicos municipales, medios de comunicacién, comités de agua y
organizaciones de produccién, quienes de manera ordenada y entusiasta presentaron sus
propuestas para la integracion de este Plan de Desarrollo Municipal. Con el fin de integrarlas

al PDM, se exponen a continuacion los resultados y conclusiones de dichos foros.

Tabla 1 Resultados y conclusiones del Diagnéstico Participativo en la tematica; Seguridad y Gobernanza

Sede Junta Auxiliar Zacatipan

Regularizar el empadronamiento y licencia de funcionamiento de los establecimientos
comerciales, en donde se estableceran los horarios y giro de cada uno.
Implementacion de talleres de manera integral de concientizacién impartida en
instituciones educativas, civiles, privadas, publicas, etc.

Creacion de mas espacios recreativos que puedan ser utilizados por los jovenes.
Gestion de capacitacion constante al personal de proteccion civil, seguridad vial y
seguridad publica.

Mantenimiento, reparacién e instalacién de luminarias en puntos estratégicos en el
Municipio.

Aumento en la compensacion de Jueces de paz, por la labor tan importante que realizan.

Sede Junta Auxiliar Santiago Yancuitlalpan

Reforzar y ampliar las bases de la policia de seguridad.

Ampliar el numero de elementos de seguridad publica certificados, asi como la cantidad
de recorridos de vigilancia en las comunidades.

Instalacién, reparaciéon y mantenimiento de alumbrado publico.

Capacitacion permanente al personal de la secretaria de seguridad publica, vialidad y
proteccién civil.

Rehabilitacion de casetas de vigilancia, asi como, instalacién de arcos de seguridad en
puntos estratégicos del municipio.

Adquisicion de moto patrullas para mejorar el desplazamiento y atender de manera mas
pronta los reportes ciudadanos.

Fortalecer la unidad de atencion a las mujeres victimas de violencia de género.
Creacion y mejora de espacios recreativos.

Coordinaciéon con municipios vecinos, dependencias y corporaciones de seguridad
publica.

Capacitacion, platicas, talleres a mujeres victimas de violencia

Tabla 2 Resultados y conclusiones del Diagnéstico Participativo en la tematica; Desarrollo Integral, Bienestar y Salud

Sede Junta Auxiliar Zacatipan

Construccién de un pantedn en la comunidad de Xalpancingo
Ampliacion de luz eléctrica en la Junta Auxiliar de San Andrés, Tzicuilan

Pavimentacion hidraulica en la comunidad de Elotepec
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Construccibn de camino que conduce alaescuela secundaria y ampliacion
de energia eléctrica en la comunidad de Xalpancingo.

Promover y fortalecer las faenas comunitarias para la realizacion de las diferentes
actividades.

Gestion de alumbrado publico en la localidad de Tepetzalan Zoquita.

Pavimentacion hidraulica de la comunidad de Xaltzintan a Limontitan.

Adquisicion de un terreno para la construcciéon de cancha deportiva en la comunidad de
Xaltzintan.

Rehabilitacion de la red de agua potable en la comunidad de Limontitan.

Rehabilitacion de drenaje en la Junta Auxiliar de Zacatipan.

Adquisicion de un terreno para la construccion de la escuela bachillerato digital de la
comunidad de Nectepec.

Gestion de ampliacion eléctrica en la comunidad de Tecuahuta Limontitan.
Capacitacion en informacion oportuna de las convocatorias de los diferentes programas
de gobierno.

Nombrar enlaces comunitarios para la difusion de los diferentes programas del campo,
asi como las ventanillas de los programas de gobierno

Gestion de despensas para incentivar las actividades comunitarias que se realicen
mediante faenas

Gestion de plantas de café, pimienta y lichi que permita diversificar los cultivos en las
parcelas mejorando los ingresos de las familias.

Gestion de desayunos calientes en la escuela de Tepango

Abastecimiento del comedor estudiantil de la escuela Telesecundaria “OCTAVIO PAZ”
de la comunidad de Tepango, Zacatipan

Capacitacion para las auxiliares de salud

Medicamento para las casas de salud en la Junta Auxiliar de San Andrés Tzicuilan
Programar visitas de un Médico general en cada una de las casas de salud.

Promover espacios dignos en las casas de salud para ofrecer un mejor servicio y
atencion.

Construccién de una clinica de salud en la comunidad de Xalpancingo

Gestion de un médico de base en la comunidad de Tajkuilol atendiendo las comunidades
de Atemolon y Tepetitan

Gestién de una ambulanciay medico de base en la clinica de la junta Auxiliar
de Zacatipan.

Establecer un horario para la recoleccion de basura en las comunidades de
la Junta Auxiliar de Zacatipan y San Andrés Tzicuilan.

Gestionar personal de limpieza para la clinica de Nectepec.

Promover el incremento de compensaciones para las auxiliares de salud

Gestion de apoyos para personas que presentan alguna discapacidad.

Sede Junta Auxiliar Santiago Yancuitlalpan

Pavimentacion, rehabilitaciony apertura de diferentes vias de acceso de las
comunidades pertenecientes a las Juntas auxiliares de: Santiago Yancuitlalpan,
Reyeshogpan de Hidalgo, Xiloxochico de Rafael Avila Camacho y Xocoyolo.
Ampliacion 'y mantenimientode luz eléctrica en las comunidades de:
Pochoco, Tacuapan, Tecolapan, Cacatecuauhta, Tenextepec y Tecazo.

Mantenimiento de aulas y adquisicién de terrenos para la construccién de escuelas en
las comunidades de: Tacuapan, Tahuil, Tecoltepec, Chilcuahuta, Tenextepec y
Xalcuauhta.

Construccién de cajas de agua y mantenimiento de redes de agua entubada en
las comunidades de Xiloxochit, Tacuapan, Capola, Ayotzinapan vy Santiago
Yancuitlalpan.

Rehabilitacion de espacios deportivos en las tres Juntas Auxiliares que son: Xiloxochico
de Rafael Avila Camacho, Reyeshogpan de Hidalgo y Xocoyolo.

Construccién de drenaje para aguas negras en la comunidad de Tacuapan.
Rehabilitacion del espacio de reuniones comunitario en la comunidad de Pochoco.
Adquisicion de un terreno para la construccion de un auditorio comunitario en
la comunidad de Cuamono.

Gestion de proyectos productivos que ayuden a incrementar la produccién en café,
pimienta.
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Establecer espacios en donde los productores de cada una de las comunidades
Cuetzaltecas puedan ofrecer y vender sus productos.

Contemplar en los proyectos la adquisicién de plantas de Café, Pimienta injertada, Lichi,
Canela y vainilla, ya que estos permitiran el incremento de los ingresos de las familias
Cuetzaltecas.

Gestion de fertilizante para maiz considerando los dos periodos de siembra
PRIMAVERA-VERANO, OTONO-INVIERNO.

Incentivar a los productores con recursos econoémicos que ayuden al mantenimiento de
cada uno de los cultivos sembrados en las parcelas.

Seguimiento en la gestion de pisos firmes y techado de las casas que fueron
afectadas por el huracan Grace.

Establecer formas de comunicacién eficiente parala difusibn de cada una de las
convocatorias que emitan las diferentes instituciones de gobierno.

Rehabilitacion y equipamiento de las clinicas y casas de salud

Creacion de farmacias comunitarias que permitan el acceso facil de medicamentos de
primera necesidad de los habitantes.

Crear convenios con instituciones educativas para la realizacién de servicio social en
las clinicas y casas de salud.

Capacitacion continua a las y los auxiliares de salud.

Fomentar el rescate de la medicina tradicional

Implementar actividades culturales y deportivas que ayuden a evitar las enfermedades
como la Hipertension y diabetes.

Gestionar apoyos econémicos a personas que sufran algun tipo de accidente.
Gestionar un incentivo digno para las y los auxiliares de las casas de salud.

Apoyo con medicamentos gratuitos para adultos mayores y madres solteras.

Campana de esterilizacion canina y felina en coordinacién con hospital general y casas
de salud.

Darles seguimiento a las jornadas médicas gratuitas encada una de las
juntas auxiliares

Tabla 3 Resultados y conclusiones del Diagnostico Participativo en la tematica; Desarrollo Econoémico, Rural y Turismo

Sede Junta Auxiliar Zacatipan

o CAPACITACION

En este rubro, es necesario conseguir diversas capacitaciones que den fortaleza para
la implementacién y seguimiento de las actividades a realizar:

Manejo de plantas medicinales

Siembra y cosecha de café, pimienta, maiz, arboles frutales, vainilla, entre otros.
Elaboracién de productos turisticos

Certificaciones para guias de turistas

Rescate de alimentos originarios

Crianza de animales de traspatio, cerdos, aves de corral, abejas.

o DESARROLLO DE PRODUCTOS

Realizado el proceso de capacitacion, se debe continuar con el desarrollo de las
actividades requeridas por las diferentes localidades y en seguimiento a sus propuestas:
Obtener plantas medicinales para el autoconsumo

Conseguir mejorar la cosecha de las diferentes plantaciones del municipio. En el caso
del café, apostar por la venta de café pergamino para una mayor plusvalia.

Generar productos turisticos organizados. En este aspecto, la comunidad de Taxipehual
requiere de una mayor difusién de su cascada, asi como el desarrollo de su mirador y
con ello el desarrollo de varios servicios que se generan por la actividad turistica. (Guias,
restaurantes, artesanias, guia, etc.)

1€
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Conseguir que las mujeres obtengan mejor calidad en la calidad de sus animales de
traspatio.

Miel de abeja melipona, consolidar este producto, como una marca municipal, dando
acompanamiento a quienes obtienen este insumo mejorando su presentacion de venta.

o COMERCIALIZACION

El punto medular de ello corresponde a mejorar la calidad de los productos y servicios
que se generen y a conseguir mercado para ello.

Realizar una exposicién y venta de los productos que se ofrecen a nivel municipal de
manera bimestral, donde se dé un acompafnamiento para asesorar en venta digital y
busqueda de nuevos mercados.

Entablar convenios de participacion de los productores locales con la SDR, la SC y
afines, para que estos expongan sus productos en diferentes espacios.

o REGULACION

A estas actividades se les debe dar seguimiento, para ello es solicitud de quienes
participan en la mesa de:

Supervisar y dar seguimiento a los diversos apoyos que se gestionan a través del
gobierno municipal, con la finalidad de obtener mejores resultados.

Otorgar un financiamiento especial a aquellos productores que son duerios de "4 ha.,
que no son candidatos para obtener beneficios del sector estatal o federal.

Crear un tabulador de precios de los costos del servicio de guias turisticos.

Regular la actividad de los guias NO certificados

Vigilar la calidad de carne que se vende en los mercados de las juntas auxiliares,
especificamente en San Miguel Tzinacapan.

Sede Junta Auxiliar Santiago Yancuitlalpan

o DESARROLLO ECONOMICO

Empleo temporal
Canales de comercializaciéon de productos del campo y artesanales

Desarrollo de productos turistico en la zona alta del municipio (Cohuatichan, Xocoyolo,
Tenextepec)

o DESARROLLO RURAL

Apoyo del Ayuntamiento a pequefios productores para beneficios rurales (planta,
fertilizante, maquinaria, comercializacion)
Seguimiento de apoyos otorgados a beneficiarios

Apoyo a grupos de mujeres con proyectos de huertos de traspatio (porcino, ave,
conejos, meliponas)

Capacitaciones para siembra, cosecha, producto terminado y comercializacién
Apoyo y regulacion en predios y escrituras

Tener mesas de atencion en juntas auxiliares cuando hay aperturas de programas
Gestion de acciones para fortalecer la siembra y cosecha de la vainilla

o TURISMO

Regular la imagen urbana del centro de Cuetzalan. (Puestos de ropa, carne, mercancia,
comercio informal).

Retirar obstaculos de la via publica y carretera de acceso principal.

Establecer un horario de carga y descarga de mercancia.

Instalacion de parquimetros.

Establecer un horario de carga y descarga de mercancia.

lluminacién de iglesias

:
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Activar zonas de interés turistico como Xocoyolo, Tenextepec, con sus grutas y
Reyeshogpan con la creacion de una Feria del Xamaqui en la temporada de semana
santa, aprovechando la afluencia turistica.

Escuela de danza

Tabla 4 Resultados y conclusiones del Diagnéstico Participativo en la tematica; Interculturalidad y Sustentabilidad

Sede Junta Auxiliar Zacatipan

Continuar con el apoyo de los alcaldes en la elaboracion de flor de cucharilla para los
mayordomos de las diferentes localidades.

Apoyo del 100% a los grupos de danzantes para que sigan prevaleciendo estas
tradiciones.

Apoyo de Mobiliario y colocacion de lonas para las mayordomias.

Implementacion de un ballet Folklérico tradicional en las juntas auxiliares.

Contar con un vehiculo oficial para el traslado de las danzas y la flor de cucharilla al
lugar donde se necesitaran.

Fomentar cierto tipo de eventos para rescatar la lengua materna.

Apoyar econdmicamente a los mayordomos de las localidades para la realizacion de las
fiestas tradicionales.

Conservacioén de las danzas mediante una beca que beneficiara al danzante y al musico.
Crear una escuela de danza folkldrica para fortalecer la cultura del municipio mediante
un apoyo econémico.

Sede Junta Auxiliar Santiago Yancuitlalpan

Continuar con los apoyos econdmicos para las mayordomias.

Apoyo total a los diferentes grupos de danzas de las comunidades para el vestuario.
Apoyo para los musicos tradicionales con instrumentos para rescatar y fomentar la
musica tradicional.

Apoyo con una gruesa de cohetes a todas las comunidades para recibir el afio nuevo.
Encuentro cultural de danzantes en la cabecera Municipal con la finalidad de
fortalecer el area del turismo.

Remodelacion de iglesias en las comunidades en donde soliciten.

Continuar fortaleciendo el apoyo en fuegos pirotécnicos para las fiestas patronales.
Alumbrado publico en los alrededores de las iglesias.

Que cada iglesia cuente con bafios publicos para ofrecer un buen servicio para las
fiestas patronales y ofrecer una buena imagen de cada comunidad.

Apoyo econdmico para la remodelacién de curatos.

Apoyo econdémico para los sastres que realizan los diferentes vestuarios de los
danzantes.

Creacion de una escuela en donde se impartan clases de la lengua materna para seguir
fortaleciéndola y conservandola.

Creacion de una escuela para impartir cursos de elaboracién de flores de cucharilla.

En el cuadro a continuacién se exponen las propuestas recibidas por medios electrénicos o
fisicos de personas que no pudieron acudir a los foros de manera presencial

Tabla 5 Resultados y conclusiones del Diagnéstico Participativo; Propuestas recibidas en medios fisicos o electrénicos

PROPUESTAS RECIBIDAS POR MEDIOS ELECTRONICOS O FiSICOS

Sensibilizar a la ciudadania sobre el respeto y la tolerancia a ser diferentes.

Realizar campanas sobre el buen trato; continuar con la promocién a la denuncia;
consolidar la Unidad de Atencién Inmediata a Mujeres (UDAIM); fortalecer el Instituto
Municipal de la Mujer (IMM).

Concientizar a los padres de familia sobre el valor de las nifias y el acompafamiento

que deben tener para que las menores ejerzan sus derechos de forma responsable.
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Incentivar la participacion de las mujeres en diversas actividades; comités de obra,
solicitudes dirigidas por mujeres; en cargos de eleccion popular.

Crear conciencia y acercar campanas de salud reproductiva

Fomentar la creacibn de empresas lideradas por mujeres; grupos de mujeres
emprendedoras.

Acercar capacitacion en el uso de las Tecnologias de la informacion, asi como en
educacion financiera.

Programa Municipal de Igualdad entre mujeres y hombres

Modificar el Bando de policia y gobierno con el capitulo sobre Derechos Humanos e
lgualdad de Género

Programa Municipal para erradicar/eliminar la Violencia contra las Mujeres

Crear el grupo municipal para atender la violencia contra las mujeres

Integrar cadenas de valor de pequefos productores, comerciantes y prestadores de
servicios.

Acompanar técnicamente a los pequenos productores en la trasformacion, digitalizacién
y comercializacion de sus productos (artesanales, agroindustriales, turisticos, culturales)
Diversificar la oferta turistica, creando circuitos de desarrollo en el interior del municipio.
Generar conciencia de cuidado del medio ambiente a través de practicas responsables
del uso de la actividad cultural y turistica.

Cuetzalan Limpio

Creacion de empresas socialmente responsables, Sensibilizacién en los turistas que
nos visitan, sobre el impacto que tienen en nuestro municipio. (campana permanente de
Destino)

Derivado del correspondiente analisis de las propuestas realizadas por la ciudadania, los
resultados del diagndstico municipal, los objetivos y metas de la Agenda 2030 para el
desarrollo sostenible, y en apego a las capacidades y facultades del H. Ayuntamiento
Municipal, se establecieron los ejes, acciones, metas y estrategias para el desarrollo de
Cuetzalan mismos que se alinearon a los Planes Estatal y Federal de Desarrollo como se

muestra en el siguiente apartado.
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ALINEACION A LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION

De acuerdo con el articulo 104 de la Ley Organica Municipal del Estado de Puebla, los ejes
de gobierno, los objetivos, estrategias y lineas de acciéon del Plan de Desarrollo Municipal,
deberan estar alineados a los instrumentos de Planeacion Nacional y Estatal, como se

muestra a continuacion:

= 1 Seguridad y = Desarrollo Integral,
Ll Gobernanza LLl Bienestar y Salud

oDS ”*_m PED
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Eje 1 Politica y Eje 2 Politica Social

Gobierno

Infraestructura

TRANSVERSAL

L Desarrollo Ll | .
28 Interculturalidad
3 Eoongmion, Buc m 4 y Sustentabilidad

y Turismo

% Eje 2 Politica Social

Figura 12 Alineacion del Plan de Desarrollo Municipal a los Instrumentos de Planeacion Estatal y Nacional. Fuente:
Elaboracién propia
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EJES ESTRATEGICOS

Los ejes estratégicos presentados a continuacién, son el resultado del diagnéstico municipal;
el cual muestra la situacién actual del municipio mediante el andlisis estadistico y la consulta
ciudadana, lo que permite la construccion de los ejes de Gobierno, mismos que tendran la
finalidad de representar los rubros en los que la administracion municipal enfocara sus
esfuerzos para aprovechar las areas de oportunidad y dar solucién a la mayor cantidad de

problemas detectados durante el proceso de diagnéstico municipal.

Seguridad y
gobernanza
Desarrollo
Interculturalidad Integral,
y sustentabilidad Infraestructura Bienestar y
Salud
Desarrollo
econdmico, rural
y turismo

Figura 13 Ejes estratégicos de Gobierno para el Plan de Desarrollo Municipal 2021 — 2024. Fuente: Elaboracion propia

En tal sentido, se incluye el eje transversal de infraestructura, presente en los 4 ejes de
gobierno y que pretende abarcar varios espacios de la vida publica, toda vez que las acciones
en este sentido contribuyen al bienestar de las comunidades atendiendo diversas
necesidades en términos de movilidad, dignificacion y recuperacion de espacios publicos,
fortalecimiento de la seguridad ciudadana, fomento del crecimiento econémico, generacion
de mejores condiciones de acceso y servicios para el turismo, servicios publicos municipales
mas eficientes, mejores condiciones de la infraestructura educativa y de salud . En este
sentido el objetivo es continuar con la correcta planeacién, adjudicacién, programacién y
ejecucion de la obra publica siempre en consenso y con la plena participacion de las
comunidades interesadas de acuerdo con el techo financiero y la correcta aplicacion del

presupuesto asignado por la Federacién y el Estado.

:



PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL

ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION, INDICADORES, METAS, PLAZOS Y

RESPONSABLES

A continuacion, se presentan las estrategias y lineas de accion que guiaran el quehacer de
este gobierno en los proximos 3 afnos, ademas, a efecto de darles seguimiento y con el
objetivo de poder evaluar la entrega de resultados, en este apartado se establecen los
indicadores, las metas a alcanzar y areas responsables de ejecutar las acciones del Plan de
Desarrollo Municipal.

En este sentido, se encontrard a lo largo de este apartado, 2 tipos de indicadores que
permitirdn evaluar el desempeno de la administracion municipal.

El primer indicador consiste en el numero de acciones realizadas en el periodo que dura la
administracion, para este indicador se fijaron metas en términos de cantidad de acciones a
realizar a lo largo de los 3 afnos de gobierno.

El segundo tipo de indicador mide el porcentaje de avances de los proyectos, planes, o lineas
de accion a lo largo del periodo de la administracion, ya sea que estos sean completados en
un ano en especifico o se dispersen en 2 o 3 anos.

Con base en los indicadores construidos, se han fijado metas realistas y alcanzables,
tomando en cuenta las capacidades del Ayuntamiento.

Asi mismo, los plazos de ejecucion se han dispersado con el objetivo de contar con los
recursos humanos y financieros necesarios para ejecutar las acciones tomando en cuenta los
fondos de aportaciones a los que el municipio tiene acceso, el recurso asignado por medio
de participaciones y las proyecciones de ingresos por recursos propios.

En tal virtud, se aprecia la proyeccién del avance que tendran los programas derivados de
este proceso de planeacion expresada en numero de acciones y porcentajes a cumplir en
cada afno de gobierno. Asi mismo, se ha conferido la responsabilidad de su ejecucion a las
areas afines a los programas y acciones presentadas, recalcando que, desde un enfoque
multidisciplinario, para la consecucién de estos objetivos, intervendran todas las areas de la

administracion municipal que se consideren necesarias.
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Seguridad y gobernanza
Objetivo

Implementar una Democracia Participativa donde Presidentes Auxiliares, Jueces de Paz, sociedad civil, organizaciones, partidos politicos y poblacion en
general puedan colaborar a traves de un dialogo constructivo donde exista corresponsabilidad y se dé una solucion pacifica a los conflictos, apegados
siempre a la legalidad e institucionalidad; a fin de mantener el orden y la paz social, fortaleciendo asi la seguridad ciudadana y la justicia para todas y todos.
El servicio publico ha evolucionado a la vez que la sociedad se ha vuelto mas participativa, lo cual obliga a la adaptacién y establecer nuevas maneras de gobernar;
actualmente vivimos en un mundo cada vez mas complejo, cambiante, dinamico, y diverso, que no admite visiones unilaterales, y que, por el contrario, exige
aproximaciones plurales donde se tome en cuenta la opinion y los intereses de todas y todos quienes habiten en un territorio. Ante esta realidad, es necesario que el
gobierno de voz a todos los sectores de la sociedad y concilie los diversos puntos de vista que en ella existan. En este sentido, el objetivo de este eje es transformar la
forma tradicional de gobierno jerarquico y unilateral, generando en cambio un gobierno abierto y participativo que abone al didlogo y los acuerdos, para ello se
estableceran redes de colaboracién que permitan y fomenten la participacion ciudadana y den pie a politicas publicas donde todos los actores sociales sean escuchados
y vean atendidas sus demandas e intereses. En esta administracion, los procesos de gobierno se ejerceran desde una perspectiva mas cooperativa y consensual donde,
contrario a los modelos tradicionales, se buscara el equilibrio entre el poder publico y la sociedad civil, para que esta adquiera un papel preponderante en la definicién

de las politicas que atanen a su vida diaria.

Tabla 6 Eje estratégico Seguridad y Gobernanza

SEGURIDAD Y GOBERNANZA

Plazos
Estrategias Lineas de accion Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024
Promover en instituciones Numero de campanas / , - ]
, . : : Realizar 18 campanas/talleres Secretaria de
1| prevencion del delio | ¥ | comumicaciona prevencion | insiiicioncs ecucativas del | " Maleriade prevenciony | 6 | 6 | 6 | Seguridad
P nla preve =au denuncia del delito Publica Municipal
y denuncia del delito. municipio
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SEGURIDAD Y GOBERNANZA
Plazos
Estrategias Lineas de accion Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024
Difundir los niUmeros de . : T Realizar 1,080 acciones de
a) emergencia entre la dglf(r)ger:?]nigifsngz gﬁqgfuesﬁ?a difusién de los numeros de 360 | 360 | 360
poblacién 9 emergencia Secretaria de
1.2 Proximidad social b) Realizar recorridos NUmero de recorridos Realizar 8,649 recorridos 5880 | 2.880 | 2.880 Seguridad
preventivos en el municipio preventivos realizados preventivos ’ ’ ’ Publica Municipal
Realizar entrevistas de Numero de entrevistas de Realizar 19,440 entrevistas de
c) proximidad social proximidad social realizados proximidad social 6,480 | 6,480 | 6,430
Participar en operativos Numero de operativos /
conjuntos con distintos realizados en espacios Realizar 36 acciones
a) ordenes de gobierno con publicos, establecimientos preventivas para el combate a 12 12 12 Secretaria de
1.3 | Mantener la percepcién de acciones preventivas para el comerciales e instituciones la delincuencia Seauridad
paz en el municipio. combate de la delincuencia educativas del municipio Publicg Municipal
b) Fée;ailrl]zc?éelr:;;m deeﬁc(:)t?\:: gﬁtgls Numero de Informes de Generar 36 informes de 1o 12 12
L incidencia delictiva realizados incidencia delictiva
municipio
: Al término de la administracion
Fortalecer las labores de Duplicar capacidad operativa il:r)l?::g?nn;ijti %i ?;22;2;3;; contar con el doble de la Secretaria de
) : : . o :
1.4 prevencion a) del sistema d_e video instalada del sistema de video _capamdad |.nstala_d.a deI_ 100% , S_.egurlda.d_
vigilancia vigilancia sistema de video vigilancia Publica Municipal
9 respecto a 2021
Generar una red de Porcentajg de avance en la Conformar 19 regiones con los
: o conformacion de las regiones . A o o o
a) informacion para atender o 2 L . comités de vigilancia 50% | 25% | 25%
: con los comités de vigilancia LY ]
zonas de riesgo comunitaria comunitaria Secretaria de
1.5 Fortalecer los comites de Numero de talleres/platicas Realizar 36 taller/platica en Seguridad
' vigilancia ciudadana . P ; pa’ Publica Municipal
Ampliar acciones de reallzadgg en materia de materia de prevencion del
b) revencion del delito prevencion del delito en delito en coordinacion con 12 12 12
P ’ coordinacién con los comités comités de vigilancia
de vigilancia ciudadana ciudadana
1.6 | Contar con una secretaria Reclutar y profesionalizar a . . Secretaria de
. B , Numero de procesos de Cumplir con 3 procesos de :
de seguridad puplllca que |a) Io§ e!ementos Qe Seguridad evaluacion y control en los que Evaluacién de control y 1 1 1 ) S_egurlda.d_
ofrezca atencién de Publica cumpliendo con los Publica Municipal
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SEGURIDAD Y GOBERNANZA

civil para la elaboracion de
planes de emergencia

de planes de emergencia

de emergencia en 6 sesiones
de trabajo durante la
administracién

Plazos
Estrategias Lineas de accion Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024
calidad, calidez, eficiente y lineamientos del servicio participan el personal de confianza de los elementos de
estricto apego al respeto a profesional de carrera seguridad publica seguridad.
los derechos humanos policial
- Numero de elementos
ntar con polici o L, ntar con 1 lemen
b) werign o [pEliEize certificados en la policia Comiier een UL Dlhnen®es | qq | oap g
certificados . certificados
municipal
L, , Realizar en tiem forma |
Gestion, inclusion y Numero de procesos de Sl 211 T o i) orma os
renovacién de la licencia gestion, inclusion y renovacion 6 procesos de gestion,
C) o . , N usion y . inclusion y renovacion de la 2 2 2
oficial colectiva numero 38 de la licencia oficial colectiva licencia oficial colectiva
(portacion de arma) namero 38 realizadas ,
numero 38
Realizar mantenimiento Numero de acciones de Realizar 18 acciones de
preventivo de parque mantenimiento preventivo del | mantenimiento preventivo del
d) . ; ; . ; , 6 6 6
vehicular de seguridad parque vehicular de seguridad | parque vehicular de seguridad
publica publica publica
Promover campanas en Nimero de campahasfalleres Realizar 6 campanas en
. o realiz n materi ; .
a) materia de prevencién y ea ad9§ N at(_a, ade materia de prevencién y 2 2 2
o ) prevencion y gestion de D :
gestion integral de riesgos. . T gestion integral de riesgos
riesgos en el municipio
Crear el cuerpo de Conformacién de la unidad de Crear la unidad de busqueda y
b) bdsqueda y rescate en By e rescate durante el 2do afniode | 0% | 100% | 0%
) L usqueda y rescate municipal .
Asegurar la respuesta materia de proteccidn civil. gobierno Secretaria de
1.7 eficaz y eficiente del Profesionalizacién de Numero de capacitaciones Conseguir 6 capacitaciones Seguridad
cuerpo de Proteccién Civil | ¢) elementos de Proteccion recibidas por los elementos de para los elementos de 2 2 2 Publica Municioal
en casos de riesgo. Civil Proteccion civil proteccion civil P
Colaborar con instituciones,
Colaborar con instituciones, . . organizaciones y sociedad civil
organizaciones y sociedad Ngmero de colaboraC|one's: para la elaboracién de planes
d) realizadas para la elaboracion 2 2 2
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SEGURIDAD Y GOBERNANZA

juridico de vialidad

transito

oficial de la actualizacion del

Plazos
Estrategias Lineas de accion Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024
Aprobacion mediante cabildo
Implementacién del plan del plan estratégico de Diseno del plan estratégico de
a) | estratégico de movilidad y movilidad del municipio de movilidad durante el primer 100%
seguridad vial Cuetzalan del Progreso ano de gobierno
Campafia permanente de Numgro de campanas/talleres _ _
; realizados para fomentar la Realizar 9 acciones que
b) | fomento a la cultura vial y I ial . I ¢ I I - 3 3 3
articipacion ciudadana cu.tura vialy mejorar la omenten la cultura via
P ) seguridad vial en el municipio
Fomentar la movilidad Nu_mero de campanas Realizar 6 acciones que
0) eatonal v medios de realizadas en materia de promuevan la movilidad > > >
t?ans orteyalternativos movilidad y uso de transportes | peatonal y el uso de medios
P alternativos en el municipio alternativos
NuUmero de acciones de Realizar el proceso de cambio . L,
18 Mejorar la movilidad y Reestructuracion vial de la cambio de sentido y de sentido y D{;ie;ic(:jlgg ol
: seguridad vial del d) ciudad acondicionamiento de zonas acondicionamiento de zonas 1 1 1 Trénsitoy
municipio conflictivas de la circulacion conflictivas de manera gradual Munici
. . unicipal
implementadas con 3 acciones
Colocacién de senalética o .
e) urbana para mejorar la Dlsen~o d,e_l proyecto de Ejecu:[ar,ell proyecto de 30% | 40% | 30%
o sefnalética urbana sefalética urbana
movilidad
Implementacién del sistema | Puesta en marcha del sistema Elaboracion y puesta en
f) | de parquimetros en calles de | de parquimetros en calles de TEWETEL CL| DOIEE ek 50% | 50% | 0%
la ciudad la ciudad sistema de parquimetros para
la ciudad de Cuetzalan
Implementacién del Elaboracién del reglamento de Aprobacion en cabﬂQo del o o o
0) reglamento de parquimetros Parquimetros Reglamento de Parquimetros | 100% | 0% 0%
9 parq de Cuetzalan del Progreso
Actualizacién del marco Realizar modificaciones al Aprobacion en cabildo y
h) reglamento de vialidad y publicacion en el periédico 0% | 100% | 0%
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SEGURIDAD Y GOBERNANZA

de nacimiento y predios
particulares.

tenencia de la tierra.

predios del gobierno del
estado en beneficio de las y
los cuetzaltecos

rurales, urbanos y suburbanos
del gobierno de Puebla

Plazos
Estrategias Lineas de accion Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024
reglamento de vialidad y
transito
Aumentar la capacidad de
reaccion del area de Numero de capacitaciones Realizar 12 capacitaciones
a) | seguridad publica a través | tomadas por los elementos de para el area de seguridad 4 4 4
de entrenamiento y seguridad publica publica
[ capacitacion .
Igg;err;i/r:aééargzgggﬁaed Adquisicign de patrullas y . , Secretar la de
1.9 | . ’ h . . Numero de patrullas Incrementar en 6 unidades el Seguridad
infraestructura del area de b equipamiento para la dauirid | 4 d hicular del & d 5 > 5 Publica Municioal
seguridad publica. ) Secretaria de Seguridad adquindas para € area de parque vehicular del area de ublica Municipa
o oS seguridad publica Seguridad Publica
Publica Municipal
Adquisicién de uniformes Numero de dotaciones de Realizar 3 dotaciones de
c) | para el area de seguridad uniformes realizadas al area | uniformes al area de seguridad 1 1 1
publica municipal de seguridad publica publica
. , Ofrecer acompanamiento en
a) ggg%erifgorr:g;gimﬁmg| Nuarpeenrgigsspaelr:?]gas materia psicoldgica, médicay | 120 120 120
Creacion de unidad de P gico, y legal legal a 120 personas al ano DIF
atencion especializada Instalar una linea de Linea de atencién a victimas | Poner en operacion la linea de o o o Secretaria de
1.10 o . . b) . . : . > . 0% | 100% | 0% :
para victimas de violencia, atencion de victimas. en funcionamiento atencién a victimas Seguridad
acoso y ciberacoso. Fomentar la denuncia través Numero de campanas Realizar 3 campafas para el Publica
c) | de campanas informativas informativas para eI_fomento a fomento a la denuncia 1 1 1
la denuncia realizadas
C Brindar informacion,
Coordmacpn Jurldlpa para asesoria y orientaciéon Numero de personas Ofrecer 1,800 asesorias . o
1.11 la asesoria gratuita en a) s : . 600 600 | 600 | Direccion juridica
juridica a personas con atendidas gratuitas
general.
problemas legales.
Rectificacién y juicios in’;‘;gr?aeégsdg %Xgeigfggisal Lograr el ingreso de 60
administrativos gratuitos o N tramites al programa para la
1.12 | para correccion en actas | a) e e regularizacion de predios 20 20 20 | Direccion juridica

.



PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL

SEGURIDAD Y GOBERNANZA

del area de seguridad
publica.

estratégicos

Plazos
Estrategias Lineas de accion Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024
NUmero de juicios de
rectificacion de actas de
Facilitar tramites nacimiento promovidos de Lograr promover 600 juicios de
b) administrativos a la manera gratuita por el rectificacion de actas de 200 200 200
ciudadania en general. gobierno municipal en nacimiento
beneficio de la poblacion en
general
Regularizacién juridica de NP URT. Numero de predlos propiedad Realizar la regularizacién de 3
113 | . : Regularizacion juridica de del Ayuntamiento . : : e
. os predios propiedad del | a) : . ) predios propiedad del 1 1 1 Direccidn juridica
Avuntamiento los predios. regularizados y destinados al Avuntamiento
y ' beneficio de la comunidad y
Propiciar el acercamiento Instalacion y puesta en , . )
. o . Numero de ciudadanos Contar con un médulo de . L,
114 | Sconta iirl:/lidaOJerﬁzugg?:S ) AenGion audadana. come | atendidos en el medulo y atencion ciudadana aue | 5 400 | 2400 | 2400|  Goneral de
. atender sus eticiohes /0 vinculo directo co;1 los TENBIeES & 2lgl 2iee TENENEE ER Prermesio & ’ , , Gobierno
P y : e funcionario atencion de 7,200 ciudadanos
propuestas. servidores publicos.
INFRAESTRUCTURA PARA LA SEGURIDAD Y GOBERNANZA
Instalacion de arcos de
115 Fortalecer las labores de a) Se%léggggse; Ir%igiré?cifales Numero de arcos de seguridad | Instalar 3 arcos de seguridad 1 1 1 Direccién de
' prevencion SN nicipio y instalados en los accesos al municipio obras
ampliacion del sistema de
video vigilancia.
Incrementar la capacidad o -
116 operativa, e infraestructura a) Habrli:’:}ar]rigazlezr?elIJa;]t%c;lea Numero de bases de la policia | Habilitar 3 nuevas bases de la 1 1 1 Direccion de
: P P municipal habilitadas policia municipal obras

:
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Desarrollo Integral, Bienestar y Salud

Objetivo

Dirigir la atencion de las acciones de gobierno hacia los sectores vulnerables de la poblacion o en riesgo de exclusion social con el fin de atenderlos de
manera integral y disminuir los indices de rezago, las brechas de desigualdad y las carencias sociales a través de acciones centradas en las personas y en

el desarrollo, para que todas y todos tengan acceso a mas y mejores oportunidades.

La piedra angular sobre la que se basaran las acciones de este gobierno seran las personas y su bienestar, es decir, el desarrollo y justicia social en todos los sentidos.
Para este fin el gobierno municipal tendra como propdésito acercar programas de dignificacidén a las personas en situacion vulnerable, asi como gestionar los recursos
necesarios en materia de salud contribuyendo de esta manera a mejorar sus condiciones de vida. Ademas, con el objetivo promover la cultura deportiva y el
fortalecimiento de las ligas existentes se crearan planes integrales de fomento al deporte que contemplen tanto actividades como mejoras en la infraestructura deportiva
del municipio. Aunado a lo anterior, se gestionaran y promoveran espacios comunitarios que fomenten y faciliten la conectividad y la recreacion con un enfoque educativo.

Tabla 7 Eje estratégico Desarrollo Integral, Bienestar y Salud

DESARROLLO INTEGRAL, BIENESTAR Y SALUD
; ) Plazos
Estrategias Lineas de accion Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024

Fomentar la conectividad Creacién de ludotecas Numero de ludotecas Habilitar 8 ludotecas en las Dlricé:rlgg de

2.1 y la recreacion con a) bibli ecas y habilitadas en las distintas distintas juntas auxiliares del 2 3 3 Di i4n d
enfoque educativo. Ibliotecas comunitarias. juntas auxiliares municipio reccion de

educacién

Numero de campanas de : =

55 Plan de fomento al a) Promocién de la cultura promocién de la cultura R?g&iﬂgncgénlga:ua}fu?ae > > > Direccion de

"~ | deporte deportiva local deportiva realizados en el P , deportes

municipio SEPoRllE

:



PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL

DESARROLLO INTEGRAL, BIENESTAR Y SALUD

se prestan en el refugio

mascotas.

Refugio

consultas externas

Plazos
Estrategias Lineas de accion Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024
. . Apoyar la realizacion de 6
Numero de torneos realizados S
b) | Fortalecimiento de las ligas | en coordinacion con las distintas torneqs,en coordlr_mac_;lon con los 2 2 2
. : comités de las distintas ligas
ligas deportivas :
deportivas
: Numero de equipos deportivos | Mantener el promedio de apoyo
Apoyo con uniformes . . .
c) deportivos a las Instituciones apoyados con uniformes en el con uniformes deportivos a 18 6 6 6
P municipio equipos
Programa de Obtener un padrén de Avance en el levantamiento del
53 mejoramiento de vivienda a) personas en situacion de padron de personas en Realizar un padron de personas 50% | 50% | 0 Direccién de
' digna para personas en vulnerabilidad para canalizar | situacion de vulnerabilidad del en situacion de vulnerabilidad ° ° ° obras
situacién vulnerable. recursos. municipio
o e e | Fimar converio e comadat
Mantener el servicio de . anual para mantener 2
a) . de Puebla mediante el cual se . 1 1 1
ambulancias de SUMA asequra el servicio de SUMA en ambulancias de SUMA en
9 s servicio en el municipio
el municipio .
Secretaria
54 Programa de apoyo a la General
salud. Aumento de incentivos Porcentaje de incremento a la Incrementar en un 50% la DIF
b) | econbémicos a auxiliares de compensacion que reciben las compensacion que reciben las 1 0 0
salud auxiliares de salud del municipio auxiliares de salud
Gestion _C}e brigadas ae Numero de brigadas de salud | Gestionar y lograr 9 brigadas de
prevencion en salud en N .
C) coordinacion con diferentes que acuden al municipio para servicios de salud en el 3 3 3
T ey brindan atencién a la poblacién municipio
Ambliar los servicios que Consulta externa para Numero de mascotas atendidas Lograr que el refugio esté en
2.5 P 9 a) P en consulta externa en el condiciones de brindar 600 200 | 200 | 200 DIF

:



PLAN DE DESARROLLO

MUNICI

P AL

DESARROLLO INTEGRAL, BIENESTAR Y SALUD

acceso a internet gratuito.

Plazos
Estrategias Lineas de accion Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024
para caninos, felinos, y Numero de eventos para
fauna silvestre b) Fortalecer el programa de promover la adopcion de Realizar 36 eventos de puertas 12 12 12
adopcion. mascotas realizados por el abiertas o ferias de adopciones
refugio
Implementar una jornada
0) Jornada permanente de Numero de mascotas permanente de esterilizacion a 200 | 200 | 200
esterilizacién. esterilizadas a bajo costo bajo costo que permita
esterilizar 600 mascotas
Linea de denuncia de Puesta en marcha de la linea de Contar con una linea de
d) maltrato animal y apoyo denuncia denuncia de casos de maltrato | 0% | 100% | 0%
juridico. animal
Mejorar la atencion . L, : : :
médica a la poblacién, a Mantener la compensacion Gestién de convenio para Firmar el convenio para
56 | través de los incentivc,Js a) economica a médico mantener el apoyo econémico a | mantener el apoyo econémico a 1 1 1 Tesoreria
: econdmicos a médicos especialista en el Hospital médico especialista del Hospital un médico especialista en el
-~ General de Cuetzalan General de Cuetzalan Hospital General de Cuetzalan
especialistas.
Reducir la carga Numero de familias Mantener el apoyo con gastos
. > Apoyo para gastos . . s .
2.7 | econdmica a familias de | a) fUNerarios beneficiadas con apoyos para | funerarios logrando beneficiara | 420 | 420 | 420 Tesoreria
€SCas0s recursos. ' gastos funerarios 1,260 familias cuetzaltecas
Atencidn a las necesidades Reunién con autoridades , . . . . .
educativas del municipio educativas de manera Numero de reuniones de trabajo | Realizar 12 reuniones de trabajo Direccion de
2.8 11C1P10, a) » realizadas con autoridades con las distintas autoridades 4 4 4 .
durante los tres afios de permanente para la atencién educativas del municipio educativas Educacion
gobierno de sus necesidades. P
Fomentar la ensefanza Fomentar las olimpiadas del Nimero de olimpiadas del
. L mplac conocimiento realizadas en Realizar 3 Olimpiadas del s
2.9 aprendizaje en los a) conocimiento & incentivar a coordinacion con las distintas conocimiento para estudiantes 1 1 1 Direccion de
' estudiantes del las instituciones con mejores o , ; .. L educacién
L instituciones educativas del de nivel basico del municipio
municipio. resultados o
municipio
(EEIEEEN C LR ALE EE Puesta en marcha de aula de Direccion de
Brindar el servicio de cdmputo municipal para . . Lograr equipar un aula de iy
. . - : computo municipal para . - o o o Educacion
2.10 | internet gratuito al sector | a) | servicio y uso exclusivo de beneficio de docentes cémputo con conectividad 0% | 100% | 0% Direccién de
educativo. docentes y alumnos con 2lUMNoS y gratuita a internet obras

I%




PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL

DESARROLLO INTEGRAL, BIENESTAR Y SALUD
; . ) Plazos
Estrategias Lineas de accion Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024
Numero de apoyos entregados .
Fomentar y apoyar la Apoyo a las actividades a instituciones educativas para Apoyar la realizacion de 60 Direccion de
2.1 cultura en el sector ) culturales de las instituciones la realizacién de actividades eventos culturales en 20 20 20 Educacion
educativo. ' instituciones educativas
culturales
Fomentar y preservar la Promover encuentros Numero de eventos realizados izglizEr L2 @Ening GLe
. - ; . . promuevan la apreciacion y Direccion de
2.12 rrr;lljjillcé? ti:)adlgorgaliédr?l a) musmaleigae );?]cholps)ltzahua y para pr?rg(;\éiegr:glmu3|ca conservacion de la mésica 4 4 4 Cultura
ploy glon. pang tradicional
Homenaiear a Numero de eventos realizados | Realizar 3 eventos dedicados a
enay Programar un homenaje destinados al homenaje de los rendir homenaje a los Direccion de
2.13 personajes ilustres de a) I o il d os il d 1 1 1 cul
Cuetzalan anua personajes ilustres de personajes ilustres de nuestro ultura
Cuetzalan municipio
Realizar jornadas de atencién
Acercar servicios de mter%r:rllii? !gs IS: ?rlllglidzi o NImen 62 ol Misgeles Realizar 36 jornadas integrales
2.14 - . | a) PIO que Inciuy de servicios realizadas al J " 9 12 12 12 DIF
atencion a la ciudadania atencion médica, o L de servicios
. R interior del municipio
odontoldgica, psicoldgica y
juridica de manera gratuita
Gestidn de equipo de apoyo . L
para las personas con Nimero de'beneflmarlos de Beneficiar a 600 personas con
Apoyar a las personas . . . apoyos funcionales, aparatos )
2.15 ; . a) discapacidad, como: " apoyos funcionales, aparatos 200 | 200 | 200 DIF
con discapacidad s auditivos, lentes, etc. En el o
andaderas, bastén, silla de S auditivos, lentes, etc.
municipio
ruedas.
NGmero de Realizar 6 capamt_amones en _ 5
Promover las buenas Capacitacién a comités de capacitaciones/talleres materia de cuidado y Direccion de
2.16 | practicas en el manejo | a) P . P o tratamiento del agua para 2 2 2 servicios
agua potable impartidos a comités de agua L A
del agua potable T ey i consumo humano a los distintos publicos
P P comités de agua potable
Generar acciones que Implemgptar ¢l Sistema de Certificacién en la Norma o Direccion
. Gestion de Igualdad : Lograr la certificacion en la
contribuyan a la . . Mexicana de Igualdad Laboral y . o o o General de
217 , . a) | Sustantiva para gestionar la I norma mexicana de Igualdad 0% | 50% | 50% .
implementacion del e No Discriminacion NMX-R-025- ISR Gobierno
. . certificacion en la Norma Laboral y No Discriminacion
Sistema de Gestién de . SCFI-2015
Mexicana de Igualdad

LY
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DESARROLLO INTEGRAL, BIENESTAR Y SALUD

digna para personas en
situacién vulnerable.

vulnerable.

de vivienda digna

digna

Plazos
Estrategias Lineas de accion Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024
Igualdad Sustantiva en el Laboral y No Discriminacion
H. Ayuntamiento. NMX-R-025-SCFI-2015
Capacitar y sensibilizar a Numero de
servidores publicos sobre el capacitaciones/talleres Realizar 6 capacitaciones /
b) | respetoy la tolerancia a ser impartidos en materia de No talleres abordando el tema No 2 2 2
diferentes para la NO Discriminacion al personal del Discriminacion
discriminacién Ayuntamiento
Lograr que desde el IMM se
realicen 36 actividades en
Impulsar las actividades del Numero de actividades ”?ate.r ia d.? prevencic_ﬁn y
o) | Instituto Municipal de la Mujer reallzgo!as por el IMM en concientizacion s,obre violencia 12 12 12
(IMM) beneficio de las mujeres de género, asi como para
Cuetzaltecas promover la participacion de las
mujeres cuetzaltecas en la
sociedad
- - Aprobacion en cabildo del
o Prosrema b se | Creer o Piouane Muniabal 9 | programa Wuricipade guacad | 0% | 100% | 0%
ustantiva
Modificar el Bando de policia Realizar la modificacién al - .
e) y gobierno con el capitulo Bando dq Policia y Gobierno m?g}fggi%ﬁna?g:ﬁdbg%% ?:’eo:il’a 0% | 100% | 0%
sobre Derechos Humanos e | con el capitulo sobre Derechos obierno
Igualdad de Género Humanos e Igualdad de género Y9
INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL BIENESTAR Y SALUD
518 For;?:traercliggirgicgg:]dad a) Mejoramiento de la Numero de espacios deportivos Rehabilitar y rescatar 3 1 1 1 Direccion de
' . infraestructura deportiva rehabilitados en el municipio espacios deportivos Obras
enfoque educativo.
mejoral:r)rz(ijsr:ta(l)n:ja:acj/?vienda Mejorar las condiciones de Numero de familias Beneficiar a 1,500 familias a
2.19 a) | vida de familias en situacién beneficiadas con el programa | través del programa de vivienda | 500 | 500 | 500 Tesoreria

:
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DESARROLLO INTEGRAL, BIENESTAR Y SALUD
Plazos
Estrategias Lineas de accion Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024
Creacion de clinica municipal
que cuente con servicios
médicos, cuadro basico de . Creacion y puesta en marcha de . .
2.20 S (jleo?poyo ala a) medicamentos, unidad de Creacmlm )/I’pgesta en r_na:cha de 1 clinica municipal que brinde | 50% | 50% | 0% Dlrg:glon i
salud. traslado a pacientes, a clinica municipa consulta de manera gratuita fas
ultrasonidos y unidad de
trabajo social.
Gestionar apoyos para la Numero de familias Beneficiar a 60 familias con
a) | vivienda digna y cuartos con | beneficiadas con vivienda digna vivienda digna y cuartos con 0 30 30
Gestionar apoyos para bafio y cuartos con bano bafno Direccién de
2.21 una vida digna Gesti de oi N de familias benefici Beneficiar a 300 familias con el Desarrollo Rural
b) eshonar;poyos e piso umercl) e familias endg icias programa piso digno a partir del 0 150 | 150
igno con el programa piso digno sequndo afio de gobierno
a) Mej(gggﬁ:égﬁ%ﬁ%‘; I; TEE NUmero_ de amp!iaciones Realizar 9 ampliaciones 3 3 3
P eléctricas realizadas eléctricas
alumbrado publico.
Atender las necesidades de
b) reparacion y mantenimiento NUmero de luminarias Reemplazar o reparar 300 100 | 100 | 100
del servicio de alumbrado reparadas o reemplazadas luminarias
. publico , .
Ampliar la cobertura de - . . Direccién de
2.22 servicios basicos en Mantenimiento y Mimeie d? acciones _reallzadas Realizar 4 acciones de obras
areas de atencién C) modernizacion de la par;a((—j m@nte_qlrznéen;[o y modernizacion o mantenimiento 2 2 0 Alumbrado
prioritaria infraestructura hidrica infr?eleestnljzc?slrg hio?ric?a de la infraestructura hidrica publico
Rehabilitacion y
d pavimentacién de caminos Numero de caminos rurales Pavimentar o rehabilitar 45
) oo . o : 15 15 15
rurales del interior del pavimentados o rehabilitados caminos rurales
municipio.
e) Equipamiento para el sistema | NUmero de equipamientos para | Instalar 15 equipamientos para 5 5 5
de drenaje el sistema de drenaje instalados el sistema de drenaje
503 Pr(;gnr?nr?rigsetrlgéirzon a) _ Plan de inversién en Nﬂmero de obras realizaqlas en _ Realizar 21 obras dt_a v v v Direccion de
' educativa infraestructura educativa. infraestructura educativa infraestructura educativa obras
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DESARROLLO INTEGRAL, BIENESTAR Y SALUD
; ) Plazos
Estrategias Lineas de accion Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024
el (R T e Gestion y puesta en marcha Construccion y operacién del nggtguérnyczz?girnzgignnag(:)f;]al: | Direccion de
2.24 | de los servicios médicos | a) | del centro de salud adjunto al CEyS Ap Secretaria de Salud del estado 40% | 30% | 30% obras
de atencion primaria. Hospital General (CESA)
de Puebla
Contar con espacios para
construccion de la Adquisicién de terrenos para o . : .
2.25 infraestructura de los a) | los diferentes servicios en las | Numero de terrenos adquiridos Adquglersiz;[reorlrlin:osmdf;’gﬁgos al 1 1 1 Dlreocbcrlgg de
servicios que el municipio comunidades
demanda
526 Participacién comunitaria a) Fortalecer las faenas NGmero de faenas realizadas Realizar 84 faenas en beneficio o4 o4 o4 G%Leeiglége
' en el desarrollo comunitarias de la comunidad .
Gobierno
Desarrollo Econémico, Rural y Turismo
Objetivo

Incrementar la productividad de las unidades econdmicas rurales fomentando la economia social y solidaria bajo un enfoque de respeto a las tradiciones,
costumbres y forma de vida de cada sector de la poblacion, asi mismo fomentar y fortalecer el crecimiento sostenible del sector turistico en conjunto con
los campesinos, ganaderos, artesanos, micro y pequenos negocios con el objetivo de contribuir a la distribucion equitativa de la derrama econdomica que se
genera en el municipio por la actividad turistica.

En el marco de las afectaciones por la pandemia ocasionada por el virus SARS-CoV-2 y la enfermedad COVID19, esta administracién municipal tendra como objetivo
impulsar la recuperacion y reinicio de actividades de la mano de los sectores poblacionales mas vulnerables siempre privilegiando la salud de la poblacion. En este
sentido se tiene como objetivo gestionar apoyos que contribuyan a aprovechar y fomentar el potencial agricola y pecuario. Se gestionaran apoyos que incidan en la

Ul

conformacion y profesionalizacion de emprendimientos locales a través de acompafiamiento técnico y capacitaciones, bajo el paradigma de la economia social y =



PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL

sustentabilidad. Se fomentara la descentralizaciéon de la actividad turistica a través de desarrollos alternativos y turismo rural. Se invertird en la promocién y
posicionamiento de Cuetzalan como destino turistico de la mano de prestadores de servicios turisticos y el sector en general para conformar y consolidar cadenas de

valor que involucren a pequenos productores, artesanos, comercios y a la poblacidn local en general y propicien la igualdad de oportunidades.

Tabla 8 Eje estratégico Desarrollo Econémico, Rural y Turismo

DESARROLLO ECONOMICO, RURAL Y TURISMO
Plazos
Estrategias Lineas de accion Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024
Fomentar la creacion de NGmero de cooperativas

a) | cooperativas e impulsar la coop Constituir 3 cooperativas 1 1 1

. . L constituidas

economia social y solidaria
Apoyos para la
b) transfor macion y/o ’.\‘“”.”ero de Realizar 9 capacitaciones/talleres 3 3 3
comercializacién de capacitaciones/talleres
productos locales
L Apoyos para la produccién y . L : .
Crear la coordinacion de S Numero de capacitaciones/ . o Direccidn
3.1 Desarrollo Sostenible C) comerC|aI|z_aC|on para talleres Realizar 9 capacitaciones/talleres 3 3 3 General de
artesanos y artistas plasticos. .
- — Gobierno

Fomentar la Numero de emprendimientos

d) descentralizacion de la turisticos fuera de la Consolidar 3 emprendimientos 1 1 1
actividad turistica cabecera municipal
Acompanamiento técnico y
e) capacitacion para Pyme~3, Numero de capacitaciones Ofrecer 3 capacitaciones 1 1 1
emprendedores y pequeios otorgadas
productores.
Gestién de apoyos y
S| [Femenizy Yy aproyechar acompanamiento para Numero de productores Beneficiar a por los menos 13500 Direccion de
el potencial agricolay | a) . e 4500 | 4500 | 4500
: o proyectos productivos del beneficiados productores Desarrollo Rural
pecuario del municipio campo

:



PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL

DESARROLLO ECONOMICO, RURAL Y TURISMO

servicios turisticos.

prestadores de servicios
turisticos

capacitaciones

Plazos
Estrategias Lineas de accion Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024
Gestion de equipamiento Numero de productores de
b) | para apoyar a los productores anela bréneficia dos Beneficiar a 15 productores 5 5 5
de panela. P
Gestidon de equipamiento e .
C) | insumos a los productores de Numeggnde?isigglssctores Beneficiar a 3000 productores 1000 | 1000 | 1000
café, pimienta, etc.
Apoyo en la compra de ,
d) ganado de hembras o Numero de apoyos Beneficiar a 9 ganaderos 3 3 3
entregados
sementales.
] Numero de apoyos acuicolas .
e) | Gestion de apoyos acuicolas entregados Entregar 30 apoyos acuicolas 10 10 10
f) Gestién de apoyos para la NuUmero de apoyos apicolas Entregar 150 apoyos apicolas 50 50 50
produccién apicola entregados
Gestion de apoyos para las Numero de mujeres - :
0) mujeres del campo beneficiadas Beneficiar a 60 mujeres 20 20 20
Promover la creacion y
consolidacién de . o . o
a) | organizaciones de mujeres Numn(:lrjqec:gsoggizlé%c;zr;is de | Consolidar C?ncl)J(ge?:SlzaC|ones de " 1 "
con desarrollo en el sector ) J
turistico
Implementacion del Creacion de productos Direccién de
3.3 | Programa de Desarrollo turisticos innovadores y Numero de productos Crear 3 nuevos productos .
. . b) o s 1 1 1 Turismo
de Turismo Sostenible apertura de rutas turisticos creados turisticos
comunitarias
o Numero de capacitaciones o
Capacitacion y ) ) .
0) profesionalizacion de los talleres impartidos a Realizar 9 talleres o 3 3 3
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DESARROLLO ECONOMICO, RURAL Y TURISMO

Miguel Alvarado

Benito Juarez

Mercado Benito Juarez

Plazos
Estrategias Lineas de accion Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024
O 2 | Pescenal e Bstecoro.o® | Consequr a mscrion dol 0%
Tall o, o o,
d) turisticos el Registro Nacional en el Registro Nacional de de los prestadpr_es de servicios 30% | 40% | 30%
. . turisticos
de Turismo Turismo
e) e os%:?o?g?nnign?g de Ia Numero de acciones de Realizar 36 acciones de 12 12 12
P o promocién realizadas promocién
marca turistica.
f) Corr;sdﬂgﬁlczgnegeelcggstg?s Numero de cadenas Integrar 3 cadenas productivas 1 1 1
P - productivas integradas g P
turistico
Organizacion del mes del
_ adulto mayor con el fin dg Planeacion y ejecucion de Realizar el mes del adulto mayor
g) | incrementar la permanencia y mes del adulto mavor 3 veces al terminar la 1 1 1
derrama econémica de este y administracién
sector del turismo.
: . . : Realizar 1 gestion anual para la Direccién de
Implementacién de Gesglci)ggr tljriz rtiecsaeg(s:ltaatile i Ges’[rlggeeﬁcrizadllg?;jailpi)g;a i presencia de la policia turistica Turismo
3.4 | operativos de seguridad | a) du?ante las temporadas de ptun’stica estatalpen ol estatal en fines de semana, dias 1 1 1 Secretaria de
y vigilancia para el turista alta afluencia dgvisitantes MUnicioio festivos y temporadas Seguridad
) P vacacionales Pudblica
35 denom'}/*aalzzggeozelaPueblo a) ?:drieccgé%rrleaszvea}lu?glcz;rg: :joes Acreditacion de la Evaluacion | Integrar expediente de Evaluacion " 1 " Direccién de
' L prog de Pueblos Magicos 1 vez al ano Turismo
Magico. pueblos magicos.
ch)ErlT?grc():::g[zrs] ?Jlgll Sj:;ﬁi: Ze Ml el e alZeE e Actualizar el censo de
Implementar el programa | a) . . del censo de comerciantes . 1 1 1
36 de ordenamiento del HEEE Yy LEmEE realizadas GemEielEnies el irente el Direccion de
’ comercio fijo, semifijo y Ordenamiento del mercado Comercio
ambulante b) | “Benito Jurez’, de la calle Ordenamiento del Mercado Realizar el ordenamiento del 35% | 35% | 30%
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DESARROLLO ECONOMICO, RURAL Y TURISMO

Magico

embellecimiento

embellecimiento

Plazos
Estrategias Lineas de accion Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024
I?;ig{easr 2 ||22 ﬁ;%%ﬁ;oéees NuUmero de espacios Destinar 1 espacio para la
: e o o o
c) jueves y domingos a través aS|gnado|sc,) cz:aaf)er;)duc’[ores comermahzellcc):(l:(;r;eie productos 100% | 0% 0%
de designacién de espacios.
. Realizar la Primera Expo
Fomfg;z;ssgfgelz que Feria Artesanal, donde Direccion de
o comerciantes locales y Realizacion de Expo Feria . : Comercio
3.7 oi?c%ir:ﬁggﬂg%r;){os a) regionales tengan Artesanal Realizar 3 Expo Feria Artesanal 1 1 1 Direccion de
P oportunidad de exponer sus Turismo
productos locales oroductos
Actualizacion del Reglamento L o Actualizar y publicar el
Actualizacion de la a) | de Mercados y Comercio no Publlcacu();i(e:ir;IPerlodlco Reglamento de Mercados y 0% | 100% | 0% Direccion de
3.8 L . Establecido Comercio no Establecido Comercio
normatividad vigente Direccién de
L Sy o Actualizar y publicar el Turismo
b) ACtuGILZn?g;OQI%iI _Ilz_{jﬁ;é?nn;ento PubllcaC|c(§i§ir;IPer|odlco Reglamento Municipal de Turismo | 50% | 50% | 0%
P en el Periddico Oficial
INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO, RURAL Y TURISMO
a) Intervencién para mejora de Realizar el proyecto de Ejecutar el proyecto de 100% | 0% 0%
fachadas y tejados mejoramiento de fachadas mejoramiento de fachadas ° ° °
b) Rehabilitacion de principales Numero de vialidades Rehabilitar 3 vialidades 1 1 1
vialidades principales rehabilitadas principales
Mejoramiento de imagen L o NUmero de proyectos de , Direccion de
3.9 urbana c)| luminacion de edificios luminacion de edificios | HICUlar 1 proyectode . | 400, | 60% | 0% Obras
histéricos ejecutados
Embellecimiento de Numero de callejones : .
d) | callejones iconos del Pueblo intervenidos para su Intervenir 8 callejones para su 6 2 0

:
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DESARROLLO ECONOMICO, RURAL Y TURISMO
Plazos
Estrategias Lineas de accion Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024
a) | Construccién de andadores Numecrcc))ndsfrlejlirgjc(j;dores Construir 9 andadores 3 3 3
Facilitar la comunicacién v , >
3.10 . , Numero de calles , Direccion de
y el intercambio de b) Empedrado de calles empedradas Construir 9 calles empedradas 3 3 3 Obras
Heetlilals Construccion de muros de Numero de muros de
C) u P iy . Construir 6 muros de contencién 2 2 2
contencion contencién construidos
Implementacién del Cuidar el entorno turistico,
3.11 Programa de Desarrollo a) meé(t)rr:;?v%goseﬁc:g;o?e?olos Acciones realizadas para Realizar 3 acciones de 1 1 1 Direccion de
' de Turismo Sostenible. ’ pie mejorar los accesos mejoramiento de accesos obras
b) apego con el ordenamiento
territorial integral.
Interculturalidad y Sustentabilidad
Objetivo

Generar actividades que fomenten el orgullo y la apreciacion de las distintas manifestaciones culturales locales desde la cosmovision de la comunidad
cuetzalteca. Haciendo especial énfasis en la preservacion de nuestro entorno natural, fomentando el respeto y proteccion de la vida silvestre, asi como de
los animales de compania; la recuperacion de bosques, valoracion de la biodiversidad, recuperacion del subsuelo; cuidado del agua y su uso responsable.

En reconocimiento de las manifestaciones culturales que caracterizan a Cuetzalan, en esta administracién se fomentara el rescate y la preservacién de los conocimientos,
costumbres y tradiciones caracteristicas del municipio y sus localidades. Esto con el fin de fomentar el desarrollo integral de la sociedad Cuetzalteca y poner de manifiesto

la importancia de la convivencia intercultural. Para ello, se haran campanas permanentes de respeto a la cultura local que inviten a valorar la riqueza y orgullo de formar &

|
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parte de la comunidad. Se buscara la institucionalizacién de festivales, ferias y demas celebraciones para asegurar su permanencia para futuras generaciones y como

reconocimiento al gran valor cultural que representan para nuestro pueblo. Ademas, en el ambito de la sustentabilidad, se fomentara el uso de ecotecnologias que

conlleve a aminorar los efectos negativos de la actividad humana en nuestro entorno, ademas de mejorar la calidad de vida de quiénes las adopten. Se gestionaran

proyectos de conservacion de la biodiversidad en flora y fauna, asi como de investigacion para la conservacion de los distintos recursos naturales con que cuenta

nuestro municipio para su cuidado y uso sustentable.

Tabla 9 Eje estratégico Interculturalidad y Sustentabilidad

INTERCULTURALIDAD Y SUSTENTABILIDAD
Plazos
Estrategias Lineas de accion Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024
Implementar una , . . . . . . . e
. L Crear el Inventario de Inventario de Patrimonio Realizar un inventario del o o o Direccion de
4.1 declara?ona mummpal del | a) patrimonio cultural. Cultural patrimonio cultural. 40% | 50% | 10% Cultura
patrimonio cultural
Colaborar en la organizacion
de eventos culfu_JraIes en las Numero de eventos Realizar 36 eventos en
a) juntas auxiliares en realizados en juntas : i 12 12 12
Respeto p!eno_a la coordinacién con las auxiliares i ERdlElEs
comsz?;?;m;:ét\i/\ll?;ades Ao (5 EUN el Direccion
4.2 USOS co’stumbres de Programa permanente de Acciones realizadas para el Realizar 6 acciones para General de
y usosy o b) | rescate y fomento de la lengua fomento y rescate de la el rescate y fomento de la 2 2 2 .
las juntas auxiliares que Gobierno
o e materna lengua materna lengua
conforman el municipio =
Apoyo para la preservacion de Entrega de apoyos para Entregar 6 apoyos para la
c) | las costumbres y tradiciones preservacion de costumbres preservacion de las 2 2 2
de las comunidades. y tradiciones costumbres y tradiciones
Aggygv epnigasla ]f:;liljslce'gn Decreto g: ;r;ssili?;ggahzamon Decreto de Realizar el decreto de 100 Direccion
4.3 e realzar¥ lacultura | @ | Kampa Yohualichan. Festival Institucionalizacion de institucionalizaciéonenel | 0% Y 0% General de
9 pa ) - festivales segundo afo de gobierno ° Gobierno
local. del Yolixpa, Festival de las
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INTERCULTURALIDAD Y SUSTENTABILIDAD

social en los

Plazos
Estrategias Lineas de accidén Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024
Almas, Sones y Colores; Direccién de
Festividades por el Dia de la Cultura
Lengua Materna y Dia de los
Pueblos Indigenas, Dia del
Danzante, Encuentro Nacional
de Voladores, Encuentro
Nacional de Huapangos, Ritual
de corte del arbol de
voladores, Festival del
Xochipitsahuatl, Torneo
nacional de juegos
tradicionales.
Impulsar la feria anual del café Porcentaje de actividades eL?Legl;:rciﬁt\;gidaistacoze
b) y del huipil con enfoque con enfoque cultural del total inte?gren ol 80% del to?al 40% | 40% | 20%
primordialmente cultural. de actividades realizadas d e
e actividades
Fomentar el desarrollo Fomentar el intercan_1bio Direccion
. ) cultural a través de festivales y Numero de , General de
4.4 integral de Ie} soqedad y a) | apertura para la realizacion de exposiciones/conciertos .R.eallzar o . 12 12 12 Gobierno
la convivencia P ap . P . exposiciones/conciertos . o
intercultural exposiciones y conciertos al realizados Direccién de
) aire libre. Cultura
Direccion
Instaurar Mes de la Campana permanente de Numero de camparias . - Gengral de
4.5 cultura Cuetzalteca a) | respetoy orgullo por la cultura realizadas Realizar 3 campanas 1 1 1 Gobierno
local Direccion de
Cultura
Incentivar las practicas . . Numero de ediciones del Realizar 2 ediciones del Coordinacién de
4.6 Srlézteg:,eslgESe’ de empresa a) g re?cmlm dse : gtala{dgln ” galardén “Cuetzalan galardén “Cuetzalan 0 1 1 Desarrollo
P y economia uetzalan sustentable Sustentable” Sustentable” Sostenible

:
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INTERCULTURALIDAD Y SUSTENTABILIDAD
Plazos
Estrategias Lineas de accidén Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024
emprendimientos de
Cuetzalan
Ofrecer plantas de
orgaTiigiirc?n%?t:giuaelas Creacion de vivero municipal Instalacién de vivero Entregar 2 producciones DIIrEec%?:)Ogr}: °
4.7 y sociedad en general en a) | para reprodllé(;(;?egde especies municipal de plantas 0 1 1 Direccion de
el marco del fomento a la ' Desarrollo Rural
conciencia ambiental.
Fomen.tgr la cultura de la Numero de campanas de Realizar 6 campanas de
separacion de la basura de P iy
Promover en la a) . ; fomento a la separacién de fomento a la separacién 2 2 2
. . manera diferenciada entre . ) .
ciudadania, el respeto a ;. ; .. residuos realizadas de residuos . .,
g organicos e inorganicos. Direccion de
et B MeENeELe] O Implementar el programa Ecologia
T e %% )| oy oo e, | Programade mansio megral | de manef megralde | s, | g, | o0
- 2o . e o o o
s6lidos de Cuetzalan. de residuos solidos residuos solidos de
Cuetzalan
. Conseguir instalar y
np . rescate de fauna local .
4.9 saneamiento de rios y Numero de instituciones Conseguir la firma de Ecologia
' cuidado de bosques Colaboracién con instituciones . , Secretaria
. educativas con las que se convenio con 3
a) b) educativas para la . : Y , 3 3 3 General
. S L firma convenio de instituciones educativas
investigacion y preservacion Iy N ~
colaboracién al ano por ano
Contar con el transporte
adecuado y en Direccion de
condiciones 6ptimas, Adquisicién de vehiculos Numero de vehiculos Adquirir 3 unidades obras
4.10 a) . 1 1 1 ) iy
para recolectar y recolectores de basura recolectores adquiridos recolectoras de basura Subdireccién de
transportar la basura Limpia Publica
generada en el municipio
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INTERCULTURALIDAD Y SUSTENTABILIDAD

b)

SEMARNAT-2014

sanitario

Plazos
Estrategias Lineas de accion Indicadores Metas Responsables
2022 | 2023 | 2024
INFRAESTRUCTURA PARA LA INTERCULTURALIDAD Y SUSTENTABILIDAD
. Numero de proyectos Instalar 6 proyectos
a) Crear Red de captacion de captadores de agua pluvial captadores de agua 2 2 2
agua pluvial : .
instalados pluvial
Gestidon y apoyos para Numero de proyectos de Instalar 6 proyectos de Direccion de
4.11 Fg?oetggg%gl?zg Se o) adquisicion de biodigestores. biodigestores instalados biodigestores 2 2 2 obras
transicion a la 0) aSriZt#t)QrX: dpgéosa%aeﬁgs Numero de paneles solares Entregar 150 paneles 50 50 50 D(Ia:)slger(r:glll?)anueral
sustentabilidad. solares P entregados solares
Gestidon y apoyos para .
Numero de estufas Entregar 75 estufas
d) | calentadores splgres y estufas ecologicas entregadas ecologicas 25 25 25
ecoldgicas
Campana de Clausura ecolégica del relleno Consequir la clausura
saneamiento de rios y sanitario del Municipio Clausura ecoldgica del P o o o Direccion de
L cuidado de bosques a) conforme a la NOM-083- relleno sanitario. sl el rlong Ui | 2| U Ecologia
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